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ДУМА ГОРОДА ПОКА ЧИ

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ

РЕШЕНИЕ
от 26.06.2025 Х!!41

О внесении изменений в решение Думы
города Покачи от 15.12.2023 Х!!85 «О
дополнительном пенсионном
обеспечении лиц, замещавших
муниципальные должности в органах
местного самоуправления города
Покачи»

в соответствии с частью 2 статьи 17 Закона Ханты-Мансийского автономного
округа - Югры от 20.07.2007 NQ1IЗ-оз«Об отдельных вопросах муниципальной службы в
Ханты-Мансийском автономном округе - Югре», пунктом 10 статьи 4 Закона Ханты
Мансийского автономного округа - Югры от 24.10.2005 NQ89-0З«О государственных
должностях Ханты-Мансийского автономного округа - Югры», пунктом 1О части 1 статьи
4.1, частью 2 статьи 4.5 Закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от
10.04.2012 NQ38-0З «О регулировании отдельных вопросов организации и деятельности
контрольно-счетных органов муниципальных образований Ханты-Мансийского
автономного округа - Югры», Дума города Покачи

РЕШИЛА:

1. Внести в решение Думы города Покачи от 15.12.2023 NQ85«О дополнительном
пенеионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности в органах
местного самоуправления города Покачи» (газета «Покачевский вестник» от 15.12.2023
NQ50)(далее - решение Думы), следующие изменения:

1) в преамбуле решения Думы после слов «О гарантиях осуществления
полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного
должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе
Югре» дополнить словами «, пунктом 10 части I статьи 4.1, частью 2 статьи 4.5 Закона
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 10.04.2012NQ38-0З«О регулировании
отдельных вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов
муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа - Югры»,».

2. Внести в Положение о дополнительном пенеионном обеспечении лиц,
замещавших муниципальные должности в органах местного самоуправления города
Покачи, утвержденное решением Думы города Покачи от 15.12.2023 N285 (далее -
Положение), следующие изменения:

1) в части 1 статьи 1 Положения после слов «О гарантиях осуществления
полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного
должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе
Югре» дополнить словами «, пунктом 10 части 1 статьи 4.1, частью 2 статьи 4.5 Закона
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 10.04.2012NQ38-0З«О регулировании
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отдельных вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов
муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа - Югры»,»;

2) в абзаце 2 части 1 статьи 4 Положения после слов «замещения муниципальной
должности» дополнить словами «или должности муниципальной службы
(государственной должности или должности государственной службы).»;

3) часть 3 статьи 5 Положения изложить в следующей редакции:
«3. В целях исполнения настоящей статьи месячное денежное содержание лица,

замещавшего муниципальную должность, состоит из:
1) ежемесячного денежного вознаграждения;
2) 2,4 ежемесячного денежного поощрения;
3) ежемесячной процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и

приравненных к ним местностях;
4) ежемесячной надбавки по районному коэффициенту за работу в районах

Крайнего Севера и приравненных к ним мсстностях.»;
4) в абзаце 2 части 1 статьи 6 Положения слова «четыре размера» заменить словами

«два размера»;
5) в абзаце 2 части 1 статьи 6 Положения слова «не более семи размеров» заменить

словами «не более четырех размеров»;
6) приложение 2 к Положения изложить в новой редакции согласно приложению 1

к настоящему решению;
7) приложение 3 к Положения изложить в новой редакции согласно приложению 2

к настоящему решению;
8) приложение 4 к Положения изложить в новой редакции согласно приложению 3

к настоящему решению.
3. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования и

распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2025 года.
4. Опубликовать настоящее решение в сетевом издании «ПокачиИнформ»

(http://vgazetepv.ruJ).
5. Контроль за вьшолнением решения возложить на постоянную комиссию Думы

города Покачи седьмого созыва по бюджету, налогам, финансовым вопросам и
соблюдению законности (председатель Руденко А.А.).

Временно исполняющий полномочия

Принято Думой города Покачи
24.06.2025

Председатель Думы города Покачи
А.с. Руденко
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обеспечении лиц, замещавших
муниципальные должности в органах
местного самоуправления города Покачи,
утвержденному решением Думы
городаПокачи от 15.12.2023.NQ 85

Справка о размере среднемесячного денежного содержания лица,
замещавшего муниципальную должность

Среднемесячное денежное содержание _
(фамилия, имя, отчество)

замещавшего муниципальную должность _

(наименование должности)
за период с по , составлял:

(день, месяц, ГОД) (день, месяц, год)

.NQ За 12 месяцев Месячное денежное
строк (рублей, содержание <* *>
и копеек)

% рублей, копеек

1 2 3 4 5

1. Среднемесячное денежное
содержание <*>:

1 ежемесячное денежное -
вознаграждение

2 ежемесячное денежное 2,4
поощрение

3 Ежемесячная надбавка по
районному коэффициенту за
работу в районах Крайнего
Севера и приравненных к ним
местностях

4 ежемесячная процентная
надбавка за работу в районах
Крайнего Севера и приравненных
к ним местностях

5 отработано рабочих дней - -
11. Итого -
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111. Среднемесячный заработок, - -
исчисленный для начисления
пенсии за выслугу лет

IV. Предельный среднемесячный - -
заработок (0,8 месячного
денежного содержания)

<*> Срсднсмссячное денежное содержание исчисляется в соответствии с
трудовым законодательством Российской Федерации;

<* *> Месячное денежное содержание на дату увольнения.

Руководитель (работодатель) _
(подпись, фамилия, инициалы)

Главный бухгалтер ---:- _
(подпись, фамилия, инициалы)

Место для печати Дата выдачи _
(число, месяц, год)
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пенсионном" обеспечении лиц,
замещавших муниципальные

должности в органах местного
самоуправления города Покачи,
утвержденному решением Думы

города Покачи от 15.12.2023 N285

Справка о размере месячного денежного содержания лица,
замещавшего муниципальную должность, для назначения
единовременной поощрительной выплаты при назначении
дополнительного пенсионного обеспечения за выслугу лет

(фамилия, имя, отчество)
замещавшего муниципальную должность _

(наименование должности)

(наименование подразделения)

N2 Месячное денежное
строк содержание на дату

и увольнения

% рублей,
копеек

1 ежемесячное денежное вознаграждение

2 ежемесячное денежное поощрение

3 ежемесячная надбавка по районному
коэффициенту за работу в районах Крайнего
Севера и приравненных к ним местностях

4 ежемесячная процентная надбавка за работу в
районах Крайнего Севера и приравненных к ним
местностях

Итого

Руководитель (работодатель) _
(подпись, фамилия, инициалы)

главньrnбухгалтер __
(подпись, фамилия, инициалы)

Место для печати, дата выдачи __
(число, месяц, год)
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Справка
о ДОЛЖНОСТЯХ, периоды замещения которых дают право

на назначение пенсии за выслугу лет

(фамилия, имя, отчество)
замещавшего должность _

(наименование должности)
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NQ NQзаписи в Дата принятия и Замещаемая Наименование Периоды замещения должностей Стаж, принимаемый
п/л трудовой увольнения должность организации для исчисления

книжке и В исчислении размера пенсии за
(или) в выслугу лет
сведениях о год месяц число Календарном Льготном
трудовой
деятельности год месяц число год месяц число год месяц число

1. Периоды замещения должностей ИТОГО
муниципальной службы и приравненных
к ним

2. Стаж муниципальной службы, дающий ВСЕГО
право для назначения пенсии за выслугу
лет

Начальник управления по кадрам и делопроизводству _
(подпись, инициалы, фамилия)

Место для печати Дата _


