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Введение

Разработка Стратегии социально-экономического развития города Покачи до 2036 года с целевыми ориентирами до 2050 года (далее – Стратегия, Стратегия-2050, Стратегия города Покачи до 2050 года) обусловлена необходимостью ее адаптации к изменившимся под влиянием внутренних и внешних факторов социально-экономическим условиям, в том числе связанным с выполнением задач, закрепленных в ежегодных посланиях Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации, актах Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, и содержащих основные направления и цели социально-экономической политики Российской Федерации, социально-экономического развития и обеспечения национальной безопасности Российской Федерации, приоритеты и цели регионального развития Российской Федерации, а также принятием документов стратегического планирования на федеральном уровне и региональном уровне.

Эффективное развитие муниципального образования невозможно без определения стратегического вектора развития.
Приоритетные направления Стратегии определены в соответствии с направлениями развития Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры до 2036 года.

Стратегия разработана в соответствии с Федеральным законом от 28.06.2014 №172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», соответствует Указу Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года», распоряжению Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 03.11.2022 № 679-рп «О Стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры до 2036 года с целевыми ориентирами до 2050 года», Уставом города Покачи. 
Стратегия определяет направления развития городского округа Покачи Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (далее – город, муниципальное образование, город Покачи), которым городское сообщество следует в долгосрочной перспективе, закладывает основу для разработки проектов, муниципальных программ, прогноза социально-экономического развития города Покачи и иных документов, связанных с реализацией Стратегии, решением вопросов местного значения, развитием отдельных сфер жизнедеятельности.
Стратегия призвана создать понимание связи между настоящим и будущим, обеспечить интеграцию главных целей и задач развития города Покачи как территории, учитывающей стратегические приоритеты Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.

Одним из важнейших условий успешной реализации Стратегии города является участие всех заинтересованных сторон городского сообщества в достижении стратегических целей развития города. 
Ключевые принципы Стратегии – приоритет будущего перед настоящим, совпадение текущих решений со стратегическими выборами. Поэтому реализация Стратегии основана на принципах ответственности, уважения и согласования интересов, открытости и прозрачности, устойчивости заданных целей и гибкости в выборе механизмов их достижения.

Стратегия социально-экономического развития позволяет сделать механизм управления городом более открытым, дает возможность населению, всем общественным и политическим силам, представителям всех хозяйствующих, финансовых, научных структур принимать участие в выборе различных решений и их успешной реализации.
Раздел 1.  Ключевые оценочные характеристики города Покачи 
Город Покачи, основанный в 1992 году - самый молодой город Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, первый город новой России, расположенный в сырьевом нефтегазовом регионе. Город находится в пределах Среднеобской низменности на западе Нижневартовского района на правом берегу реки Вать-Ёган, притока реки Аган, в 550 км к северо-востоку от  города Ханты-Мансийска и в 175 км к северо-западу от города Нижневартовска. На территории общей площадью 4 515,23 га проживают более 16 тыс. человек разных национальностей.

Город окружен озерами с чистой пресной водой. Самое крупное из них, Имнлор, находится в десяти километрах от города Покачей, его площадь 60.8 км². Эксперты обнаружили в окрестностях города Покачей редкие виды растений, внесенные в Красную книгу Российской Федерации, Тюменской области и Ханты-Мансийского автономного округа - Югры. Так, в районе озера Окуневое было найдено редкое краснокнижное растение полушник ключеспоровый. По утверждению специалистов, данное растение выживает только там, где качество воды приближено к питьевой.
На несколько километров вокруг – болота, а окрестности города Покачей богаты более 250 видами растений: преобладают сосна и береза, встречается также лиственница, кедр, ель. Тайга богата ягодами: здесь растут княженика, морошка, брусника, голубика, черника, смородина и клюква, и очень много грибов.

В тайге - обилие зверя и птицы, среди них много промысловых. Наиболее распространёнными и ценными в хозяйственном отношении являются: лисица, песец, белка, соболь, куница, ласка, выдра, заяц, северный олень, лось бурый медведь и др.
Лесной фонд муниципального образования находится в ведении Территориального отдела Мегионского лесничества Департамента недропользования и природных ресурсов Ханты-Мансийского автономного округа - Югры. В соответствии с Перечнем лесорастительных зон и лесных районов Российской Федерации, утвержденным приказом Министерства природных ресурсов и экологии Российской Федерации от 18.08.2014 №367, территория лесничества относится к Западно-Сибирскому северо-таежному равнинному лесному району таежной лесорастительной зоны.

Общая площадь земель лесного фонда на территории муниципального образования занимает 2074 га, что составляет около 45,93 процентов территории всех земель. В породном составе преобладают сосны, березы.
Земли в границах города Покачи по целевому назначению представлены несколькими категориями: 
1) земли населенных пунктов;
2) земли лесного фонда; 
3) земли промышленности, энергетики, транспорта, связи, радиовещания, телевидения, информатики;
4) земли для обеспечения космической деятельности;
5) земли обороны, безопасности; 
6) земли иного специального назначения.
Земли населенных пунктов предназначены для застройки и развития населенных пунктов. В их состав входят земли, застроенные и отведенные под застройку жилья, размещение объектов образования, социального и культурно-бытового обслуживания, объектов религиозного назначения, объектов торговли, производственных объектов и объектов иного назначения. К лесным землям относятся земли, на которых расположены леса, и земли, предназначенные для лесовосстановления (вырубки, гари, редины, пустыри, прогалины и другие).
На землях промышленности энергетики, транспорта, связи, радиовещания, телевидения, информатики, землях для обеспечения космической деятельности, землях обороны, безопасности и землях иного специального назначения в границах муниципального образования город Покачи расположены объекты промышленности, энергетики, транспорта, а также объекты для размещения, хранения, захоронения и утилизации отходов производства и потребления.
Из распространенных полезных ископаемых в окрестностях города Покачи находятся месторождения глины и торфа.

Торф представляет интерес для многих отраслей народного хозяйства благодаря своему составу и наличию большого количества органических и химических соединений. Все это предопределяет значительное внимание к торфу как к энергетическому коммунально-бытовому топливу, сырью для получения разнообразных удобрений, сырья для химической переработки, медицинских препаратов и других продуктов его глубокой переработки.

В сфере агропромышленного комплекса в городе Покачи отсутствуют индивидуальные предприниматели - крестьянские-фермерские хозяйства с видом деятельности «Животноводство», вместе с тем действуют несколько личных подсобных хозяйств, пять из которых в 2022 году зарегистрированы в похозяйственной книге администрации города Покачи, количество поголовья сельскохозяйственных животных и птиц в них составляет 80 голов. 

Основа экономики города – нефтедобыча. Основным градообразующим предприятием является территориально-производственное предприятие «Покачевнефтегаз», входящее в состав ООО «ЛУКОЙЛ - Западная Сибирь» (далее – ТПП «Покачевнефтегаз»), в котором работает основная часть трудоспособного населения города. 
На территории города структура промышленного производства сложилась с учетом потребностей цехов и участков, образованных от действующих производств близлежащих городов Лангепаса и Когалыма, и впоследствии переданных в ТПП «Покачевнефтегаз».

В связи с этим, объем промышленного производства города в большей степени зависит от деятельности предприятия ТПП «Покачевнефтегаз» и предприятий, связанных с ним единым технологическим процессом.
В пространственном развитии Ханты-Мансийского автономного округа – Югры город Покачи определен как локальная база социального укоренения с высокой зависимостью от фронтирного цикла, тоесть от перспективного освоения. Предполагается стимулирование форпостных городов на периферии «нефтедобывающих» городских агломераций к становлению их центрами обслуживания на локальном уровне. Город Покачи входит в одну и пяти агломерационных образований (Покачи - Когалым, Нягань - Приобье, Югорск - Советский, Урай - Междуреченск, Березово - Игрим). Построение сети городских агломераций и агломерационных образований в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре предполагает налаженное транспортное сообщение между их частями.

В стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры до 2036 года с целевыми ориентирами до 2050 года городу Покачи отводится роль:

1) по направлению «Диверсификация экономики» - развитие нефтесервисного сектора и высокотехнологичных производств;

2) по направлению «Развитие человеческого потенциала» - создание комфортной городской среды, приток высококвалифицированных трудовых ресурсов; 

3) по направлению «Сокращение пространственного неравенства» - повышение связности в рамках фронтирной зоны освоения северной части региона.

В целях устойчивого пространственного развития на принципах сбалансированности, социального, экономического и демографического развития между городом Покачи и городом Когалым подписано Соглашение о взаимодействии городов в целях развития агломерации.
 1.1. Город Покачи в рейтингах Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
Мониторинг эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры проведен на основании значений 13 показателей. По итогам 2022 года город Покачи среди городских округов занял второе место и вошел в тройку лидеров. Анализ общего рейтинга показал, что за последние пять лет с 2018 по 2022 года город четыре года подряд вошел в тройку лидеров.
На протяжении трех лет город стабильно занимает лидирующие позиции по следующим показателям:

1) доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях;

2) площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию: объектов жилищного строительства - в течение трех лет; иных объектов капитального строительства - в течение пяти лет;

3) доля детей в возрасте от одного до шести лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей этого возраста - с учетом отсутствия на протяжении пяти лет очередности в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, город Покачи сохранил лидирующую позицию в рейтинге;
4) объем инвестиций в основной капитал  (за исключением бюджетных средств) в расчете на одного жителя – на протяжении трех лет наблюдается увеличение роста показателя;
5) доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения – с помощью введения новых форм организации физкультурно-оздоровительных услуг и индивидуальных занятий возросла численность населения систематически занимающихся физической культурой и спортом.
По итогам рейтинга муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по обеспечению благоприятного инвестиционного климата и содействию развитию конкуренции за 2022 год город Покачи занял 13 место, набрав 82 балла и улучшив свои позиции по сравнению с 2021 годом (16 место 66 баллов). Таким образом, город Покачи оказался в группе «С» – муниципальные образования с удовлетворительными условиями развития предпринимательской и инвестиционной деятельности, удовлетворительным уровнем развития конкуренции.
Мониторинг общего рейтинга города Покачи по результатам рейтинга муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по обеспечению благоприятного инвестиционного климата и содействию развитию конкуренции  показал, что за последние пять лет с 2018 по 2022 года наблюдается улучшение позиций в 2022 и 2021 годах, по сравнению с 2020 годом.
На протяжении трех лет город стабильно занимает лидирующие позиции по следующим показателям:
1) оценка предпринимательским сообществом инвестиционного климата муниципального образования;
2) информационный раздел на официальном сайте администрации муниципального образования об инвестиционной и предпринимательской деятельности или отдельный инвестиционный портал администрации муниципального образования, наличие интерактивных сервисов подачи заявок через информационный раздел, инвестиционный портал;

3) динамика доли среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций;
4) уровень удовлетворенности предпринимательского сообщества качеством предоставления муниципальных услуг;

5) эффективность процедур по выдаче разрешений на строительство;
6) уровень удовлетворенности потребителей качеством товаров, работ и услуг, состоянием ценовой конкуренции на приоритетных и социально значимых рынках товаров и услуг.
По результатам социологического опроса, проводимого Всероссийским центром изучения общественного мнения (ВЦИОМ) в 2022 году, сфера этноконфессиональных отношений в городе Покачи оценивается как позитивная. Город Покачи занимает пятое место среди муниципалитетов Ханты-Мансийского автономного округа — Югры, в 2021 году 13-е место - умеренно благоприятная группа.
По результатам рейтинга муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по итогам реализации механизмов поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций и социального предпринимательства, обеспечения доступа негосударственных (немуниципальных) организаций к предоставлению услуг (работ) в социальной сфере и внедрения конкурентных способов оказания муниципальных услуг (работ) в социальной сфере среди городских округов город в 2022 году занял 13 место и снизился на шесть позиций по сравнению с 2021 годом. В целом, по всем показателям в рейтинге ситуация оценивается как нестабильная.

По итогам рейтинга качества проведения оценки регулирующего воздействия, экспертизы и оценки фактического воздействия в муниципальных образованиях Ханты-Мансийского автономного округа - Югры город среди муниципальных образований занял  шестое место, набрав 88 баллов. Анализ общего рейтинга за последние пять лет показал, что город на протяжении четырех лет с 2019 по 2022 годы входит в группу с «Высшим уровнем» развития оценки регулирующего воздействия, что в свою очередь влияет на повышение качества анализа проектов нормативно-правовых актов и заинтересованность бизнеса в процессе нормотворчества.

По удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления города Покачи за 2022 год город Покачи занял шестое место среди муниципалитетов Ханты-Мансийского автономного округа — Югры, в 2021 году - десятое место. 

Ежегодно путем социологического опроса проводится оценка общественного мнения по эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов. По показателю «удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления муниципального, городского округа» наблюдается положительная динамика. В 2022 году город Покачи поднялся на четыре  позиции и занял шестое  место 69,2 процентов по сравнению с 2021 годом – десятое место 51,2 процентов. 

Оценка жителями города задач, поставленных перед органами местного самоуправления города Покачи, позволяет сделать вывод об эффективности принимаемых решений. 
Раздел 2. Комплексный системный анализ социально-экономического развития города Покачи
 2.1.  Население и трудовые ресурсы, демографическая ситуация, занятость
Среднегодовая численность населения за 2022 год по статистическим данным составила 16 146 человек. Уменьшение численности населения за 2022 год наблюдается по итогам проведения Всероссийской переписи населения 2020 года. На основании данных Управления Федеральной службы государственной статистики по Тюменской области, Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре и Ямало-Ненецкому автономному округу (Тюменьстат) численность постоянного населения города Покачи по состоянию на 01.01.2023 года составила 16,201 тыс. человек, уменьшившись по итогам проведения Всероссийской переписи населения 2020 года на 11,6 процентов по отношению к аналогичному периоду 2021 года (18,328 тыс. человек), а в сравнении с предыдущей переписью 2010 года на 6,6 процентов. В связи с тем, что по итогам проведения Всероссийской переписи населения 2002 и 2010 года, данные формировались на основании учета граждан по месту жительства и на основании списков, переданных работодателями, были учтены работники предприятий работающие вахтовым методом, тем самым произошло задвоение данных. Ниже на рисунке представлена динамика численности населения за последние 10 лет, из которой следует, что для города, в отличие от страны в целом, не характерна тенденция уменьшения численности населения (рисунок 1).
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Рис.1 Численность населения, тыс. чел.

Несмотря на снижение рождаемости в 2021 году, одним из благоприятных факторов демографического развития города, который сохраняется на протяжении ряда лет, является тенденция превышения рождаемости над смертностью, количество родившихся превысило число умерших в 2022 году в 2,8 раза (таблица 1).
Таблица 1

Динамика показателей рождаемости и смертности населения за 10 лет, чел.

	Наименование показателя
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Родилось
	302
	307
	303
	282
	216
	234
	235
	211
	193
	197

	Умерло
	71
	65
	59
	55
	61
	57
	62
	102
	81
	71


Естественный прирост за 2022 год составил 126 человек, отмечается тенденция к снижению (54,5 процентов к 2013 году) (рисунок 2). 

Следует отметить, что в целом общий коэффициент смертности (по разным причинам) в городе составляет 4,4 процентов, что в 1,5 раза ниже среднеокружного (6,5 процентов) и в 3 раза ниже среднероссийского показателя (13,1 процента) (таблица 2).
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Рис. 2 Динамика естественного прироста населения, чел.
Таблица 2
Демографические показатели за 2022 год
	Категория
	Российская Федерация
	Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
	г. Покачи

	Общий коэффициент рождаемости
	9,0%
	11,1%
	12,2%

	Коэффициент естественного прироста населения
	4,1%
	4,6%
	7,8%

	Общий коэффициент смертности
	13,1%
	6,5%
	4,4%


По данным таблицы показатели коэффициентов рождаемости и естественного прироста на территории города Покачи выше, чем показатели по Российской Федерации и Ханты-Мансийскому автономному округу-Югре. Следует отметить, что коэффициент смертности на территории города Покачи демонстрирует меньшее значение показателя в сравнении с общероссийским и региональным показателем (рисунок 3).
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Рис. 3 Демографическая ситуация за 2013-2022 годы, чел.
В целом демографическая ситуация, сложившаяся в городе Покачи, носит положительный характер: сформировалась тенденция сохранения уровня рождаемости, стабилизация смертности, что должно, несомненно, обеспечивать привлекательность города для проживания.

Большое внимание уделяется миграционным процессам граждан и соблюдению режима пребывания иностранных граждан на территории города (таблица 3).
В 2022 году наблюдается рост числа выбывших граждан над прибывшими: количество прибывших граждан на территорию города составляет 817 человек, выбывших – 840 человек. Миграционная убыль за 2022 год составила 23 человека.

Отрицательное миграционное сальдо сохраняется в городе на протяжении нескольких лет и формируется, в основном, посредством миграционной убыли в пределах России. Миграционный прирост наблюдался в 2020 году. Основными причинами выбытия граждан за пределы муниципального образования чаще всего являются: личные и семейные мотивы, возвращение на прежнее место жительства, смена работы, выбытие в регионы с более благоприятными климатическими условиями.
Таблица 3
Показатели миграции населения за 10 лет, чел.

	Наименование показателя
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Прибыло
	1146
	1215
	1084
	1060
	1030
	1087
	954
	918
	881
	817

	Выбыло
	1179
	1197
	1160
	1281
	1216
	1151
	1040
	884
	882
	840


Ниже приведена динамика миграционных процессов за 10 лет (рисунок 3)
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Рис. 3 Динамика миграционного прироста населения, чел.
Количество зарегистрированных браков за последние десять лет уменьшилось в 1,7 раза и составило в 2022 году 90. В 2022 году наблюдается рост заключенных браков на 21,6 процентов в сравнении с 2021 годом. Количество разводов за десять лет уменьшилось в 1,1 раза и в 2022 году составило 75. Расторгнутых браков в 2022 году стало на 2,6 процента меньше в сравнении с 2021 годом (таблица 4).
Таблица 4
Показатели браков и разводов за 10 лет, чел.
	Наименование показателя
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Браков
	152
	149
	166
	102
	160
	104
	88
	79
	74
	90

	Разводов
	86
	113
	117
	79
	138
	94
	77
	67
	77
	75


Ниже приведена динамика браков и разводов за 2013-2022 годы (рисунок 4)
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Рис. 4 Динамика показателей браков и разводов за 2013-2022 годы
Анализ возрастного состава населения свидетельствует о том, что в возрастной структуре основной удельный вес в общей численности населения города занимает население в трудоспособном возрасте – 61,1 процент, моложе трудоспособного возраста – 23,2 процента, старше трудоспособного возраста – 15,7 процентов.
На конец 2022 года численность зарегистрированных безработных граждан составила 73 человека. Уровень регистрируемой безработицы от числа экономически активного населения за последние десять лет увеличился в 1,5 раза и составил 0,71 процента в 2022 году (таблица 5).
Таблица 5

Показатели безработицы за 10 лет, чел.
	Наименование показателя
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Зарегистрированных безработных
	55
	84
	69
	50
	76
	67
	60
	296
	93
	73

	Уровень зарегистрированной безработицы
	0,47
	0,76
	0,8
	0,55
	0,83
	0,72
	0,6
	2,89
	0,93
	0,71


Показатель численности официально зарегистрированных безработных снизился в сравнении с 2021 годом на 20 человек. Таким образом, показатель зарегистрированной безработицы на территории города Покачи составил 0,71 процентов, что ниже значений данного показателя по Российской Федерации (3,9 процента) и Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре (2,0 процента) (таблица 6).
Таблица 6
Показатель безработицы за 2022 год

	Категория
	Российская Федерация
	Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
	г. Покачи

	Уровень зарегистрированной безработицы
	3,9%
	2,0%
	0,71%


Одной из важнейших составляющих потенциала любой экономической системы являются трудовые ресурсы. Численность экономически активного населения за 2022 год составила 10 230 человек или 63,1 процента от среднегодовой численности населения города.
Преобладающая часть занятого населения города сосредоточена на крупных и средних предприятиях (рисунок 5).
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Рис. 5 Распределение численности работающего населения по основным видам экономической деятельности
Численность граждан, обратившихся в казенное учреждение «Покачевский центр занятости населения» города Покачи за содействием в поиске подходящей работы, в 2022 году составила 505 человек, из них:
1) женщины – 264,
2) мужчины – 241,
в том числе: 
1) молодежь в возрасте 14-29 лет – 303,
2) инвалиды – 21,
3) граждане предпенсионного возраста – 15,
4) впервые ищущие работу – 59.

В целях оказания содействия занятости населения для жителей города действует государственная программа «Поддержка занятости населения», утвержденная постановлением Правительства  Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 10.11.2023 № 552-п, создан информационный портал «Работа в России», на котором размещаются вакансии и где также можно оставить резюме, проводятся ярмарки вакансий рабочих мест, курсы по профориентации.
 2.2. Уровень развития гражданского общества
По результатам переписи населения, которая проводилась по всей России в 2021 году, 3126 жителей города Покачи предпочли не указывать в анкетах свою национальную принадлежность. При этом состав народностей сильно не изменился, появились представители семи новых для города национальных групп, такие как мишари, финны, арабы, буряты, рутульцы, андийцы, турки. 
В городе Покачи лидирующими по численности национальными группами являются русские (52 процента), лезгины (7 процентов), украинцы (6,7 процентов), татары (6,2 процента), кумыки (4,7 процента);

В Покачах проживает 64 представителя коренных малочисленных народов Севера (0,64 процента от общей численности населения города). 

По результатам опросов в 2022 году по сравнению с предыдущим годом в восприятии жителей наблюдается рост практически по всем ключевым показателям.
1) межнациональные отношения:

подавляющее большинство опрошенных оценивают межнациональные отношения как доброжелательные или нормальные: на уровне региона 89 процентов, города Покачи 91 процент. Среди респондентов 12 процентов отметили эпизоды дискриминации по национальному признаку в отношении себя, сами испытывали негативные чувства по отношению к людям другой национальности 7 процентов опрошенных. Не испытывают каких-либо опасений, настороженности в повседневном общении с трудовыми мигрантами 94 процента опрошенных, считают, что в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре многое делается для социальной и культурной адаптации мигрантов 35 процентов;

2) межконфессиональные отношения:

позитивно оценивают отношения между людьми с различными религиозными взглядами большинство участников опроса - на уровне Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 96 процентов, в городе Покачи 96 процентов. Замечали недоверие к себе из-за своей религиозной принадлежности 3 процента, ни один респондент не испытывал недоверие к представителям другой конфессии. Оценивая деятельность властей в сфере межнациональных и межконфессиональных отношений, большинство респондентов (от 85 процентов до 94 процентов) респондентов высказываются позитивно: более половины участников опроса отметили, что полностью довольны их работой, еще около трети выбрали вариант отчасти доволен.
 2.3. Социальная сфера
Развитие социальной сферы является важнейшим направлением, обеспечивающим благополучие и всестороннее развитие населения. Состояние организаций социальной сферы характеризуется положительной динамикой. Степень износа основных фондов низкая и составляет 20,3 процента. Растет количество посетителей культурных мероприятий, доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги дополнительного образования, количество систематически занимающихся физической культурой и спортом. Осуществляется равномерное обновление материально-технической базы.

В целом развитие социальной сферы города Покачи имеет положительную динамику. 
 2.4. Образование
Реализация программ дошкольного образования в городе с 2011 года осуществляется в пяти дошкольных образовательных организациях. В течение последних 10 лет наблюдается тенденция снижения численности воспитанников организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования: с 1070 воспитанников в 2013 году до 943 в 2023 году. При этом отмечается значительное увеличение количества воспитанников из числа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья (далее – дети с ОВЗ): с семи детей с ОВЗ в 2013 году до 94 в 2023 году. В дошкольных образовательных организациях города созданы все необходимые условия для обучения и воспитания данных категорий детей с детьми возрастной нормы. С 2011 года доступность дошкольного образования в городе составляет 100 процентов с учетом актуального спроса населения.

За период с 2007 по 2023 год реализация программ начального общего, основного общего и среднего общего образования осуществляется в трех муниципальных общеобразовательных организациях. Ежегодно наблюдается прирост числа обучающихся в организациях общего образования. Так, за период последних десяти лет с 2013 по 2023 годы он составил 10,2  процента. Не смотря на это, во всех школах города организация обучения продолжает осуществляется в односменном режиме, по пятидневной учебной неделе.

Дополнительные общеобразовательные программы реализуются во всех дошкольных и общеобразовательных организациях города, в том числе посредством предоставления платных услуг. В 2022-2023 учебном году в образовательных организациях города были реализованы 43 дополнительные общеобразовательные программы, которые позволили охватить более 800 воспитанников и учащихся. В целях реализации мероприятий, направленных на раннюю профориентацию обучающихся, подготовку высококвалифицированных инженерных кадров, финансовой и цифровой грамотности, школами города были заключены договоры с окружными технопарками «Кванториум», что позволило охватить 70 учащихся дополнительными общеобразовательными программами технической направленности, реализация которых осуществлялась в сетевой форме.

В рамках реализации проекта «Современная школа» в 2021 году в муниципальном автономном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа №4» был создан и функционирует Центр образования естественно-научной и технической направленностей «Точка роста» (далее – Центр «Точка роста»), что позволяет более 500 учащимся школ города ежегодно реализовывать учебные программы по физике, химии, биологии, технологии с использованием современного цифрового оборудования, в том числе в сетевой форме. 

В Центре «Точка роста» реализуются девять программ внеурочной деятельности и шестьдополнительных общеразвивающих программ естественно-научной и технической направленностей, которые посещают более 250 учащихся. 
 2.5. Здравоохранение
Структура здравоохранения города Покачи представлена одним бюджетным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Покачевская городская больница» с коечным фондом 100 коек, четырьмя стоматологическими клиниками и одной диагностической лабораторией. 
Уровень заболеваемости в 2022 году вырос на 18,4 процента по сравнению с 2018 годом. В период с 2018 по 2022 год был один случай младенческой смертности. В динамике с 2019 по 2022 год наблюдается рост смертности трудоспособного населения, однако в 2022 году произошло снижение на 78 процентов по отношению к 2021 году.

На первом месте в перечне основных причин смертности трудоспособного населения города – заболевания сердечно-сосудистой системы, второе место занимают внешние причины – травмы, отравления и др., третье место – злокачественные новообразования.
 2.6. Услуги в сфере социального развития

Социальное обслуживание на сегодняшний день играет существенную роль в социальной защите граждан, поскольку направлено на удовлетворение базовых потребностей населения.
Государственную поддержку население получает ежегодно. В 2022 году поддержку получили 3827 человек на 5,5 процентов выше по сравнению с 2021 годом. 

На протяжении последних пяти лет количество многодетных семей увеличилось в 1,3 раза, с 398 семей в 2018 году до 512 семей в 2022 году. Количество малообеспеченных семей за пять лет снизилось в 0,5 раза (с 805 семей в 2018 году до 439 семей в 2022 году).
 2.7. Культура
Сфера культуры города Покачи представлена четырьмя муниципальными автономными учреждениями:
1. культурно-досуговое - муниципальное автономное учреждение Дом культуры «Октябрь» (далее - МАУ Дом культуры «Октябрь»);
2. библиотека - муниципальное автономное учреждение «Городская библиотека имени А.А. Филатова» (далее - МАУ « Городская библиотека имени А.А. Филатова»)
3. музей - муниципальное автономное учреждение «Краеведческий музей» (далее – МАУ «Краеведческий музей»);
4. учреждение в сфере дополнительного образования в области культуры и искусства - муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств» (далее -  МАУДО «Детская школа искусств»).
По итогам 2022 года целевые показатели по числу посещений культурных мероприятий исполнены на 100 процентов планового значения – 115 тыс. единиц. По сравнению с 2021 годом показатель увеличился на 10 процентов.

Город Покачи участвует в реализации региональных проектов «Культурная среда» и «Творческие люди» национального проекта «Культура». Что позволило осуществить в 2022 году оснащение МАУ «Городская библиотека имени А.А. Филатова» по модельному стандарту, а в 2023 техническое оснащение МАУДО «Детская школа искусств» музыкальными инструментами, оборудованием, учебными материалами, а также повышение квалификации работников учреждений культуры. Все эти мероприятия способствуют:

1) формированию в городе культурного пространства;

2) поддержке творческих инициатив, способствующих творческому развитию и самореализации населения, в учреждениях культуры, укреплению российской гражданской идентичности и сохранению духовно-нравственных ценностей, развитию волонтерской деятельности, повышению квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры;

3) обеспечению максимально широкого доступа граждан к учреждениям культуры.

 2.8. Физическая культура и спорт

С 2014 по 2022 годы доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, увеличилась в два  раза - с 24,9 процента до 49 процентов.

С 2020 по 2022 года город Покачи входит в тройку рейтинга среди муниципальных образований по реализации проекта всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне».

Общая обеспеченность населения города Покачи спортивной инфраструктурой в 2016 году составляла 22 процента, а в 2022 году составила 69,9 процентов. За период с 2014 по 2022 год создано 24 объекта спортивной инфраструктуры, с 45 до 69 единицы. 

Наблюдается положительная динамика загрузки спортивной инфраструктуры (в среднем с 55,8 процентов в 2014 году до 97,7 процента в 2022 году).

Сформированы спортивные сборные команды города по 18 видам спорта, в 2022 в составы спортивных сборных команд Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от города Покачи вошли 91 спортсмена.

 2.9. Услуги торговли и общественного питания

В городе Покачи сформирована рациональная инфраструктура потребительского рынка с приоритетным развитием стационарной сети и оптимальным размещением мелкорозничной торговли. На потребительском рынке города представлены практически все группы товаров, дефицита продовольственных и непродовольственных товаров в отчётном периоде не наблюдалось. 

Сфера потребительского рынка города Покачи представлена субъектами малого и среднего предпринимательства, торговыми центрами, магазинами федеральных торговых сетей («Магнит», «Монетка», «Красное и белое», «Пятерочка», «DNS», «Fix Price»), региональных торговых сетей («Оптима»), местных предпринимателей, магазинами формата шаговой доступности, объектами нестационарной торговли.

Норматив минимальной обеспеченности населения города Покачи площадью стационарных торговых объектов составляет 551 кв.м. на 1000 жителей. Общая площадь всех торговых объектов, действующих на территории города Покачи, составляет 18 977 кв.м. Обеспеченность площадями торговых объектов на 1000 человек в городе Покачи составляет 212,6 процентов от установленного норматива. Нестационарная торговая сеть в городе представлена 17 объектами, общей торговой площадью 720 кв.м. 
За период с 2018 по 2022 год увеличилось количество проводимых ярмарок более чем на 50 процентов. Количество объектов розничной торговли общественного питания в 2022 году увеличилось на четыре объекта по сравнению с 2018 годом. Проведение ярмарок способствует развитию здоровой конкуренции в городе, позволяет жителям города приобрести качественную продукцию по ценам производителя, поддерживать экономические связи с другими регионами Российской Федерации.
Конкуренция способствует расширению спектра альтернативной продукции для жителей города, а также развитию межмуниципального и межрегионального взаимодействия. Для участия в ярмарочных мероприятиях продукция представлена предпринимателями муниципальных образований автономного округа: Сургута, Когалыма, Нефтеюганска, Нефтеюганского района, а также представителями других городов России – Екатеринбурга, Волгоградской, Свердловской, Пермской областей. 
 2.10. Туризм
На территории города Покачи расположены 22 объекта природного, культурного, образовательного, спортивного и религиозного значения с установленными табличками (QR-кодами) автоматизированной информационной системы «Футуризм».

Сведения о достопримечательностях и развлекательных объектах города Покачи размещены на национальном туристическом интернет-портале Russia.travel. 

Значимые городские мероприятия и праздничные народные гуляния, такие как открытый фестиваль национальных культур «Соцветие», «Широкая масленица», «Сабантуй» и мероприятия, посвящённые Дню города и Дню работников нефтяной и газовой промышленности, освещаются в ежегодных календарях событий Югры на сайте «Туризм в Югре».

В реестр туристических маршрутов, туров и экскурсионных программ Ханты-Мансийского автономного округа - Югры внесены пешая и автобусная экскурсии по городу Покачи.

Сведения о туристском ресурсе и организации туристской индустрии в городе Покачи размещены в Реестре туристских ресурсов и организаций туристской индустрии Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
 2.11. Развитие промышленности
Объём промышленного производства города Покачи в большей степени зависит от деятельности ТПП «Покачевнефтегаз» и предприятий, связанных с ним единым технологическим процессом.

Наибольшую долю прироста всего промышленного производства в городе обеспечивают: добыча полезных ископаемых, обрабатывающие производства.

По данным Тюменьстата объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по крупным и средним производителям промышленной продукции в 2022 году составил 13 740,7 млн. рублей или 131,9 процентов к 2018 году (10 414,0 млн. рублей), в том числе:
добыча полезных ископаемых – 8 250,0 млн. рублей или 194, процентов к аналогичному периоду 2018 года (4 231,5 млн. рублей);

обрабатывающие производства – 780,5 млн. рублей или 118,9 процентов к аналогичному периоду 2018 года (656,0 млн. рублей).
Среднесписочная численность работников по полному кругу за 2022 год составила 7,3 тыс. человек, в том числе:

1) работающих в отрасли добычи полезных ископаемых - 2,6 тыс. человек; 

2) работающих в отрасли обрабатывающих производств - 199 человек.
В состав обрабатывающих производств входят: производство пищевых продуктов, издательская и полиграфическая деятельность.
 2.12. Развитие малого и среднего предпринимательства
Развитие малого и среднего предпринимательства имеет ключевое значение для развития города на ближайшие годы. Поддержка малого и среднего предпринимательства, а также индивидуальной предпринимательской инициативы определена в качестве одной из национальных целей развития Российской Федерации на период до 2030 года (Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»).

За период с 2018 по 2022 годы была оказана финансовая и имущественная поддержка 129 субъектам малого и среднего предпринимательства на общую сумму 13,5 млн. рублей.

За прошедшие пять лет очевиден количественный рост предпринимательского сектора города в основном за счет роста числа плательщиков налога на профессиональный доход. Так в 2022 году число субъектов малого и среднего предпринимательства составило 911субъектов (из них 532 - самозанятые), что в 2,21 раза больше чем в 2018 году. 

Численность занятых в этом секторе за последние пять лет увеличилась в два раза и составила 1,6 тыс. человек или 22,6 процента от общей численности работников.

Новым вектором развития для города Покачи является креативная индустрия, которая только начинает обретать статус полноправного сектора экономики. На сегодняшний день он представлен индивидуальными предпринимателями, самозанятыми лицами, социально ориентированными некоммерческими организациями, осуществляющими деятельность в сфере креативных индустрий: декоративное и изобразительное искусство, народные художественные промыслы, полиграфическая деятельность, маркетинг, образовательные проекты.
 2.13. Финансовые ресурсы

Доходы бюджета города Покачи непосредственно находятся в зависимости от налога на доходы физических лиц, поскольку он является одним из источников формирования местного бюджета и регулятором возможностей бюджета при реализации вопросов местного значения. Основная часть налога на доходы физических лиц поступают в бюджет от ведущих предприятий города, которыми являются компания ТПП «Покачевнефтегаз» и ее сервисные и обслуживающие организации, экономическое положение которых напрямую зависит от стратегии развития компании.

Доходы города Покачи (за счет собственных налоговых и неналоговых доходов, дотаций из автономного округа) за период с 2018 по 2022 годы выросли в 1,2 раза, а расходы местного бюджета выросли в 1,3 раза.

Бюджет города Покачи является дефицитным и ежегодно принимается в объеме, крайне ограниченном для реализации вопросов местного значения. При этом, если расходы на выполнение переданных полномочий имеют тенденцию к росту, то расходы за счет местного бюджета, который включает в себя расходы, осуществляемые за счет средств налоговых и неналоговых доходов, дополнительного норматива отчислений от НДФЛ/ дотации, не имеющих рекомендаций по их целевому расходованию, источников дефицита бюджета, имеют тенденцию к снижению.

Основными ориентирами и приоритетами налоговой, бюджетной и долговой политики является сохранение в сложившихся экономических условиях финансовой устойчивости и сбалансированности бюджета города Покачи, реализация направлений, охватывающих ключевые направления социально-экономического развития города Покачи с учетом необходимости достижения показателей национальных целей развития, направленных на повышение уровня жизни граждан, создания комфортных условий для их проживания на территории города Покачи.

 2.14. Характеристика транспортной инфраструктуры
Связь города Покачи с ближайшей железнодорожной станцией, месторождениями и городами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры осуществляется автомобильным транспортом по автодорогам регионального значения; железнодорожным транспортом через ближайшую станцию города Лангепас, расположенную в 70 км; воздушным транспортом через аэропорты города Нижневартовск (170 км), города Когалым (150 км), города Сургут (200 км).

Автомобильные дороги, являясь одной из составляющих транспортного комплекса, играют важнейшую роль в развитии экономики городского округа. Удаленность от окружного центра, соседних центров автономного округа, отсутствие водного и железнодорожного транспорта определяет особую значимость имеющихся дорог и выдвигает на первый план их развитие и содержание в надлежащем порядке.

Основным видом городского транспорта является автобус. Организация перевозок пассажиров автомобильным транспортом общего пользования на территории города Покачи - это организация транспортного обслуживания населения городским маршрутом, связывающим промышленную и социальную зоны города.
Пассажирские и грузовые воздушные перевозки осуществляются через аэропорты города Нижневартовска, города Когалыма, города Сургута. На территории муниципального образования, в районе садово-огородных товариществ расположена вертолетная площадка.

На территории муниципального образования регулярный речной транспорт отсутствует. В промышленной зоне города находятся грузовые причалы.
Мероприятия по строительству, реконструкции объектов транспортной инфраструктуры в части железнодорожного, воздушного транспорта не запланированы.

Автодорога окружного подчинения (город Лангепас – город Покачи) связывает два планировочных района города - центральный и северо-западный (промзона).

Значительные расстояния между местами проживания и работы в пределах городской черты обуславливают развитие улично-дорожной сети и работу городского транспорта.

Движение грузового транспорта осуществляется без выделения от основных транспортных потоков.

Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования по состоянию на 01.01.2023 года составила 41,7 км, в том числе капитального и облегченного типа - 37,6 км, грунтовые - 4,1 км.

Транспортная инфраструктура - это и объекты автосервиса - автозаправочные станции и станции технического обслуживания автомобилей, которые имеются в городе в достаточном количестве.

В городе Покачи расположены две автозаправочные станции, техническое обслуживание индивидуального транспорта производится на четырех СТО, что является достаточным для обслуживания транспорта.

 2.15. Характеристика энергетической инфраструктуры
Производство электрической энергии на территории города Покачи не осуществляется.

На территории города Покачи действуют следующие электросетевые организации: 

- Акционерное общество «ЮТЭК-Региональные сети» (далее – АО «ЮТЭК-Региональные сети»).

АО «ЮТЭК-Региональные сети» осуществляет передачу электрической энергии до конечного потребителя.

Электроснабжение города осуществляется от подстанции 110/35/6 кВ «Покачевская» по одной двухцепной ВЛ-35 Ф-5;6. В случае аварии на ПС 110/35/6 кВ «Покачевская» город переводится в аварийный режим работы – электроснабжение города будет осуществляться от ПС 110/35/10 кВ «Новые Покачи» ВЛ-35кВ Ф№1,№2,(оп.1 – оп.5) построенной в 2008 году силами ТПП «Покачевнефтегаз».

На территории города Покачи установлено три подстанции:

1)
ПС 35/10кВ «Городская»;

2)
ПС 35/6кВ «Новая»;

3)
ПС 35/6кВ «Северная».

Количество силовых трансформаторов, установленных на подстанциях, составляет шесть единиц общей установленной мощностью 40600 кВА.

Основными потребителями электроэнергии от подстанций являются коммунально-бытовые (жилые дома, общественные здания, коммунальные предприятия, системы водоснабжения, канализации и теплоснабжения, наружного освещения), промышленные и прочие потребители.

Преобразование электрической энергии до напряжения 0,4 кВ для подключения конечных потребителей осуществляется с помощью трансформаторных подстанций. Общее количество которых составляет: ТП – 26 единиц, КТПН – 63 единицы.

 2.16. Характеристика трубопроводного транспорта

На территории муниципального образования магистральный трубопроводный транспорт отсутствует, но проходит распределительный газопровод высокого давления II категории « Цех сбора и транспортировки газа» и промысловые нефтепроводы.
 2.17. Развитие информационных и коммуникационных технологий и информационного общества
Связь является одной из главных сфер деятельности общества, влияние которой отражается на качестве жизни людей, на духовном и морально-психологическом климате населения. Город Покачи имеет доступ ко всем современным средствам связи. Услуги связи предоставляют следующие компании ПАО «Ростелеком», ООО «Нэт Бай Нэт Холдинг» Югрател, ПАО «Мегафон», ПАО «МТС», ООО «Т2 мобайл» TELE2, Мотив.
Помимо традиционных услуг связи (мобильная связь, интернет, стационарная телефония) операторами предлагается широкий спектр новых услуг и решений для бизнеса.
 2.18. Экологическое развитие и климатические особенности 
Маленький северный город Покачи находится на западе Нижневартовского района на землях, богатых природными ресурсами и полезными ископаемыми.

Зеленые насаждения и городские леса являются резервуаром чистого воздуха, они защищают город от неблагоприятных природных (климатических) факторов, вредных антропогенных и техногенных воздействий, смягчают климат, улучшают экологическую обстановку, очищают атмосферный воздух от примесей различных газов, паров, дыма, сажи, золы и других отходов промышленности, обогащают его ионизированным кислородом, поглощают пыль, снижают уровень шума, выделяют фитонциды, убивающие вредные микроорганизмы, связывают радиоактивные вещества. 
Климат района континентальный, основными формирующими факторами которого являются перенос воздушных масс с запада и влияние континента. Взаимодействие указанных факторов придает своеобразие условиям циркуляции атмосферы над рассматриваемой территорией и определяет относительно быструю смену циклонов и антициклонов, способствующую частым изменениям погодных характеристик. Для всех сезонов характерно наличие сильных ветров.

Зима суровая, холодная, продолжительная с сильными ветрами и метелями, весенними возвратами холодов, поздними весенними и ранними осенними заморозками.

Лето сравнительно короткое, но обычно довольно теплое с непродолжительным жарким периодом. 

Гидрогеологические условия характеризуются наличием болотных и грунтовых вод, которые обладают средней коррозионной агрессивностью по отношению к сталям и строительным бетонам. Болотные воды обводняют торфяные отложения на полную мощность с отметок поверхности земли. Грунтовые воды вскрыты в песках на отметках 53,35-54,88м и представлены с глубины 0,0-3,0м до глубины 8,0м одним водоносным безнапорным горизонтом. Поверхность зеркала грунтовых вод имеет незначительный уклон с запада на восток, совпадающий с общим уклоном местности в сторону русла реки Вать-Еган. Грунтовый поток подземных вод направлен в сторону более низких отметок высот, которые расположены в русле реки Вать–Еган. Амплитуда колебания уровня грунтовых вод оценена в 2-3 метра. Коэффициент фильтрации определен в интервале 1,2-3,1м/сут. 
Наиболее актуальными задачами для города Покачи являются: охрана почв и земельных ресурсов - снижение негативного воздействия на окружающую среду отходов производства и потребления, охрана лесных ресурсов, озеленение и экологическое воспитание населения города. 

Город Покачи относится к городам с высокой степенью благоустройства. На территории основным источником загрязнения почвы являются бытовые, строительные и промышленные отходы, образующиеся в результате жизнедеятельности населения города.

Проблемы обращения с бытовыми и промышленными отходами занимают одно из центральных мест в области охраны окружающей среды и здоровья людей. Отходы производства и потребления относятся к одному из факторов, негативно воздействующих на качество окружающей среды, приводящих к деградации почв.
Жилищный фонд является основным поставщиком отходов потребления. Ежегодно каждый житель города Покачи в среднем производит 0,52 тонн твердых бытовых отходов. Удаление отходов производится регулярно и в кратчайшие сроки. Заключение договоров на вывоз и утилизацию населением производится посредством управляющих компаний, обеспечивающих должное содержание и обслуживание многоквартирных домов. Сбор отходов потребления жителей многоквартирных домов производится во дворах на специально отведенных контейнерных площадках в контейнеры емкостью до 0,75 м3. Контейнеры заменены на новые со специальной крышкой, что позитивно отражается на окружающей среде. 
В городе ведется жилищное строительство, строительство объектов социально назначения, ведутся работы по капитальному ремонту объектов города.
В настоящее время полигон заполнен на 61 процент от возможного объема размещения отходов. Значительную часть промышленных отходов составляют отходы автотранспорта. В процессе эксплуатации автотранспорта, производится замена основных быстро изнашиваемых узлов и механизмов, замена масел, отработанных шин. 
В соответствии с Лесным кодексом Российской Федерации к полномочиям органов местного самоуправления в отношении лесных участков, находящихся в муниципальной собственности, относятся владение, пользование, распоряжение такими лесными участками, разработка и утверждение лесохозяйственных регламентов, а также проведение муниципальной экспертизы проектов освоения лесов, осуществление муниципального лесного контроля и надзора в отношении таких лесных участков.

В целях обеспечения благоприятных условий для отдыха населения города производится соответствующее санитарное содержание и озеленение территории города. Обеспечен контроль за содержанием и эксплуатацией игрового и спортивного оборудования на детских и спортивных площадках города, проводятся соответствующие ремонтные работы. Проводится инсектицидно-аккарицидная обработка территорий города Покачи, городских лесов, мест отдыха горожан.

Важнейшим условием реализации природоохранной политики, экологической культуры населения и обеспечения его экологической безопасности является создание системы непрерывного экологического образования и просвещения. Под экологической культурой понимается совокупность личностных, морально-политических установок, социально-нравственных ценностей, норм и требований, правил, привычек, осуществление которых обеспечивает устойчивое качество окружающей среды, обеспечение экологической безопасности и рациональное использование природных ресурсов. Формирование экологической культуры рассматривается как сложный, многоаспектный, длительный процесс утверждения в образе мышления, чувств и поведения жителей и гостей города всех возрастов.

В городской системе образования проводится комплексная всесторонняя работа по формированию экологического мышления, воспитанию природоохранного поведения у детей и подростков. В образовательных учреждениях это направление работы реализуется через преподавание предметов естественнонаучного цикла, организации конкурсов, викторин. 
Весомый вклад в работу по экологическому просвещению горожан вносят учреждения культуры. Воспитание у детей, подростков и взрослого населения экологической культуры эти учреждения осуществляют посредством выставок, экспозиций природоохранного, экологического и краеведческого содержания, проведения викторин, бесед. Их деятельность в основном направлена на удовлетворение информационно-тематических потребностей жителей города. Организация просветительской деятельности и пропаганды экологических знаний на более высоком уровне требует использования от учреждений культуры новых, активных форм и методов работы с населением - проведения масштабных экологических акций, городских праздников, конкурсов. 

Реализация мероприятий по экологическому просвещению и образованию предусмотрена также при проведении мероприятий международной экологической акции «Спасти и сохранить».

Раздел 3. Анализ внутренних и внешних факторов развития города 
В целях выявления ключевых проблем, ресурсной обеспеченности и факторов удержания на территории муниципального образования города Покачи проведена обработка результатов опроса общественного мнения, проведенного посредством анкетирования через интернет-ресурсы: платформа обратной связи единого портала Госуслуг, гугл-формы). Выявление наиболее значимых проблем и возможных путей их решения позволило организовать стратегические сессии с различными категориями населения города Покачи (молодежь, пенсионеры, работающие на предприятиях города как социальной сферы, так и производственной, предприниматели) по определению пула перспективных проектов и образа будущего территории города Покачи. 

Собраны статистические данные по ресурсам. Проведен сбор данных от профильных подразделений. Проведена экспертная оценка устойчивого развития территории, формирования городской среды, системы государственной поддержки бизнеса, туризма, промышленности, инновационной продукции, новых направлений бизнеса.
Проведен анализ потенциала города и определены ключевые направления развития.
 3.1. SWOT-анализ

SWOT-анализ является эффективным инструментом стратегического планирования, а также анализа и оценки внешних и внутренних ограничений развития, конкурентных преимущества и его результаты используются при разработке концепции социально-экономического развития в территориальном разрезе.
	Сильные стороны (S)
	Слабые стороны(O)

	благоприятная демографическая ситуация;

значительный природно-ресурсный потенциал территории;

наличие стабильно функционирующего градообразующего территориально – производственного предприятия «Покачевнефтегаз»;
шаговая доступность объектов развитой социальной инфраструктуры;

безопасность на территории города для всех жителей города;

надёжность и энергоёмкость городских коммунальных систем;

благоприятная экологическая обстановка;

наличие различных форм поддержки малого и среднего предпринимательства;

доступность дошкольного и школьного образования;

сложившийся рынок информационных и телекоммуникационных услуг;

отсутствие этнонациональных конфликтов, межконфессиональное взаимодействие;

реализация муниципальных программ, направленных на повышение качества жизни населения;

сотрудничество городской власти и всех действующих общественных организаций и конфессий;

равноудаленность от крупных городов округа Сургута и Нижневартовска;

высокое качество питьевой водопроводной воды;

социально-экономическая связь с близлежащим городом Когалымом путем агломерационного образования.
	удалённое положение относительно промышленных центров России;

незначительный удельный вес производств в сфере малого бизнеса;

суровые природно-климатические условия;

территориальная удалённость от разветвлённой дорожно-транспортной инфраструктуры и основных рынков сбыта; 

неразвитая сфера междугородних перевозок;

зависимость уровня занятости от отрасли добычи полезных ископаемых;

малая доля отраслей обрабатывающего производства в общем объёме производств города (ремонт и обслуживание нефтепромыслового оборудования полиграфическая промышленность, ремонт, освоение, обработка скважин, производство сельскохозяйственной продукции, переработка древесины и производство корпусной мебели, ковка, производство изделий народных художественных промыслов);

отсутствие собственной базы производства строительных материалов;

высокие финансовые риски для потенциальных индивидуальных предпринимателей;

зависимость экономики города от интенсивности добычи полезных ископаемых; 

отсутствие квалифицированных специалистов в сфере здравоохранения и образования;

дотационность бюджета муниципального образования;

отсутствие качественной дороги между городами Лангепас - Покачи – Когалым;

низкие темпы привлечения инвестиционных ресурсов под долгосрочные промышленные инвестиционные проекты.

	Возможности (W)
	Угрозы (T)

	создание комфортной для проживания и работы городской среды;
создание новых отраслей промышленности в соответствии со стратегическими приоритетами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры;

наращивание экономического, интеллектуального и культурного потенциала;

сохранение большой роли городских агломераций России в качестве лидеров экономического развития, накопления человеческого капитала и развитие межмуниципального сотрудничества;
повышение инвестиционной привлекательности города, в том числе на основе государственно-частного партнёрства и стимулирования инновационной деятельности;

создание благоприятных условий для развития предпринимательства и инвестиционной активности на территории города;

взаимосвязь производственного цикла с близлежащими муниципальными образованиями;

эффективное внедрение технологий бережливого производства и механизмов проектного управления;

использование современных возможностей телекоммуникаций;

возможность подачи заявок на участие в конкурсах федерального и окружного уровней.
	опережающий рост производств аналогичных отраслей в близлежащих муниципальных образованиях;

отток узконаправленных специалистов при открытии новых производств; 

увеличение несоответствия между спросом на рабочую силу и ее предложением на рынке труда;

кардинальные изменения стратегий крупных организаций осуществляющих свою деятельность на территории города;
рост технического и технологического спада ряда производств и снижение экономического потенциала города;

снижение добычи полезных ископаемых;

 давление экономических санкций со стороны зарубежных стран;

миграция трудоспособного населения и наиболее активной молодежи в другие города;

экономическая «изолированность» от спектра интересов крупных инвесторов;

утечка высококвалифицированной и активной части населения города, отток одарённой молодежи, низкий приток в город квалифицированных специалистов и их семей.


Раздел 4. Миссия, цель и задачи Стратегии, определение целевого сценария развития города
 4.1. Миссия, цель и задачи Стратегии

Миссия: создание динамично развивающейся и конкурентоспособной экономики и формирование благоприятной среды жизнедеятельности для нынешних и будущих жителей города.
Стратегической целью социально-экономического развития города Покачи до 2036 года с целевыми ориентирами до 2050 года является повышение качества жизни населения, ускорение темпов экономического роста и технологического развития.
Под качеством жизни населения понимается совокупность следующих условий человеческого существования:
1) обеспеченность материальными благами (товарами первой необходимости, предметами культуры и быта, жильем) и доступными многообразными услугами (бытовыми, медицинскими, образования, культуры, искусства, транспорта, связи и так далее);

2) наличие условий для самореализации горожан, в том числе и в профессиональной сфере (занятость, содержание и условия труда);
3) наличие условий комфортного проживания на территории города и/или благоприятной среды проживания (благоустройство, экологическая и социальная безопасность, доступная среда и тому подобное);
4) вовлеченность населения в процесс развития территории (наличие системы общественного согласия, консолидации общества, информированности населения). 
Достижение стратегической цели основывается на реализации следующих задач:

1) развитие человеческого потенциала и социальной сферы;
2) формирование устойчивой экономической базы развития города;

3) развитие городской среды и инфраструктурного комплекса.
Задачи долгосрочного социально-экономического развития города Покачи предопределяют приоритетные направления его развития.
В рамках развития человеческого потенциала и социальной сферы реализуются следующие направления:
1) развитие здоровьесбережения населения;
2) развитие и реализация культурного и духовного потенциала;
3) формирование конкурентоспособной образовательной среды;
4) развитие гражданского сообщества;

5) развитие и самореализация детей и молодежи.
В рамках формирования устойчивой экономической базы развития города реализуются следующие направления:
1) развитие инвестиционной деятельности;
2) развитие имеющихся производств и поиск новых перспективных производств;
3) развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства;
4) развитие и поддержка агропромышленного комплекса;
5) развитие туризма;
6) развитие потребительского рынка;
7) обеспечение сбалансированности рынка труда в городе.
В рамках развития городской среды и инфраструктурного комплекса реализуются следующие направления:
1) инфраструктурное развитие территории;
2) обеспечение населения города благоустроенным жильём и повышение инфраструктурной обеспеченности;
3) организация и обеспечение общественной безопасности населения города;
4) обеспечение экологической безопасности населения города.
 4.2. Определение целевого сценария стратегического развития города
Стратегия социально-экономического развития города Покачи до 2036 года с целевыми ориентирами до 2050 года предполагает возможность выбора двух сценариев развития: инерционного сценария, инновационного сценария.
1) инерционный сценарий развития формируется при сохранении сложившихся трендов и внешних условий. 
Демографическое развитие в инерционном сценарии характеризуется сохранением текущего уровня показателей естественного движения населения, сложившихся для каждого возраста. Но в целом удельные показатели рождаемости и смертности должны оставаться на прежнем уровне. 
Миграционное движение будет характеризоваться незначительным притоком мигрантов в трудоспособном возрасте. Сохраняющаяся тенденция повышения уровня и качества жизни пенсионеров будет способствовать более интенсивному оттоку населения в возрасте старше трудоспособного за пределы муниципального образования. 
Развитие экономики города характеризуется сохранением доминирования базового нефтегазодобывающего сектора. Благоприятная конъюнктура в базовом секторе повлияет на рост выручки нефтяных и связанных с ним сервисных компаний, что обеспечит развитие и функционирование инфраструктурных отраслей и социальной сферы на текущем уровне. 

В сфере социальных услуг предполагается сохранение сложившихся благоприятных условий, последовательная реализация ранее сформированных задач развития отраслей в области образования, культуры, здравоохранения, физической культуры и спорта. В сфере деятельности малого и среднего бизнеса ситуация существенно не изменится, основными видами деятельности по-прежнему будут транспортные услуги, торговля, бытовые и прочие услуги, общественное питание, строительные и ремонтные работы, аренда.

Индикаторами характеризующими данный сценарий развития являются следующие показатели:

- среднегодовая численность постоянного населения в 2023 году составила 16 295 человек, в 2050 году будет незначительное увеличение в 1,02 раза и составит 16 742 человек.
- объем инвестиций в основной капитал в 2023 году составил 508,00 млн.руб., в 2050 году увеличится в 1,6 раза и составит 845,0 млн.руб.
- общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на 1 жителя в 2023 году составляет 19,1 кв.м., в 2050 году значение останется неизменным.
2) инновационный сценарий развития формируется при росте качества всех видов капитала: производственного, человеческого, финансового и социального. 
Сценарий исходит из гипотезы возможности реализации Стратегии 2050 в предельно благоприятных внешних и внутренних условиях, успешно осуществляемой модернизации предприятий базового, инфраструктурного сектора экономики города. 
Для этого варианта характерны максимальный рост численности населения за счёт проведения активной демографической политики стимулирования рождаемости, снижения смертности, увеличения численности трудоспособного населения, в том числе за счет миграционного притока.
Строительство жилья будет осуществляться согласно Генеральному плану города Покачи, а качество повышаться за счёт использования перспективных материалов, увеличения доли современного типа жилья, насыщенного ресурсосберегающими материалами, технологиями и безбарьерными устройствами на прилегающей территории. 
Товарооборот по инновационному сценарию будет расти за счёт расширения не только сетевых, но и альтернативных видов торговли.

Предполагается развитие качества и форматов сферы обслуживания: услуг гостиниц и зоны общественного питания. 
Реализация инновационного сценария потребует сохранения темпов развития социальных услуг для удовлетворения возрастающих запросов, с учетом повышенного требования к качеству услуг в сферах здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта, досуга и развлечений. Предполагается внедрение новых инноваций в социальной сфере.
В производственной сфере предполагается наращивание объемов с учетом снижения себестоимости добычи нефти и газа при активной экологической деятельности. Планируется увеличение потенциала добычи нефти, нефтегазового комплекса за счет вовлечения в разработку дополнительных запасов бездействующего фонда скважин. Введение бездействующих скважин в работу позволит вовлечь в разработку дополнительные запасы углеводородного сырья, обеспечить дополнительную добычу и повысить коэффициент извлечения нефти, создать новые рабочие места, увеличить поступление налоговых платежей в бюджеты всех уровней. Производственные предприятия продолжают осуществлять взаимодействие с муниципалитетом на основе социального партнерства.
Предполагается развитие производства и переработка торфа для различных отраслей народного хозяйства. Торфяная отрасль перспективна за счет высокого инновационного потенциала, благодаря своему составу и наличию большого количества органических и химических соединений. Широко применяется в различных отраслях: топливно-энергетическом и агропромышленном комплексах, в природоохранных технологиях, сельском хозяйстве, металлургии. Планируется производство экологически чистых, эффективных органо-минеральных удобрений нового поколения и другой продукции на основе ценного возобновляемого природного ресурса-торфа. Возможно производство кирпича на основе керамзитовой глины.
Продолжится развитие обрабатывающих производств города, в том числе путем внедрения новых технологий:

1) развитие сектора услуг производственного назначения на основе имеющейся инфраструктуры в условиях, схожих с арктической зоной, с перспективой внедрения инновационных технологий и испытаний научных разработок в сфере нефтяного сервиса;
2) производства и переработки органической продукции дикоросов.
Качество и увеличение жизни населения будет расти за счет здоровьесберегающих технологий путем развития социальной сферы. Повышение уровня здоровья у населения будет формироваться путем мотивации, направленной на формирование современного уровня знаний о рациональном и полноценном питании, укрепление здоровья и оздоровление окружающей среды, ответственного отношения людей к своему здоровью и здоровью окружающих, приобщение к физической культуре и спорту.
Данный сценарий предполагает активизацию инвестиционной и инновационной деятельности муниципального образования и служит одним из основных факторов, обеспечивающих инновационное развитие экономики города. Приоритетной деятельностью органов власти муниципального образования города Покачи является формирование благоприятного инвестиционного климата. 
С учетом вышеизложенного в качестве базового выбран инновационный сценарий.
Индикаторами характеризующими данный сценарий развития являются следующие показатели:

- среднегодовая численность постоянного населения в 2023 году составляет 16 295 человек, в 2050 году произойдет увеличение в 1,27 раза и составит 20 734 человек.

- объем инвестиций в основной капитал в 2023 году составляет 508,00 млн.руб., к 2050 увеличится в 3,5 раза, что составляет 1 781,0 млн.руб.
- общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на 1 жителя в 2023 году составляет 19,1 кв.м, в 2050 году произойдет незначительное увеличение в 1 раз и составит 19,2 кв.м.
Основные направления и долгосрочные приоритеты развития города
 4.3. Развитие человеческого потенциала и социальной сферы
5.1.1. Развитие здоровьесбережения населения.
Способы реализации направления:

1) формирование у населения мотивации к ведению здорового образа жизни с использованием здоровьесберегающих технологий;

2) внедрение новых методов лечения и новых технологий, обеспечение доступности получения высококвалифицированной медицинской помощи;

3) создание условий для реализации экстренной медицинской помощи, бесперебойной работы участковой службы, профилактической медицины;

4) развитие системы негосударственных поставщиков в сфере социальной политики и медицины;

5) развитие физической культуры, спорта и спортивной медицины; 

6) создание условий способствующих физическому воспитанию и вовлечению в занятия физической культурой и массовым спортом граждан всех возрастных категорий;

7) развитие детско-юношеского спорта в целях создания условий для подготовки сборных команд муниципального образования город Покачи и спортивного резерва для спортивных сборных команд автономного округа;

8) применение цифровых технологий и информационных ресурсов в сфере здравоохранения, физической культуры и спорта;

9) развитие междугороднего, межрегионального и международного сотрудничества; 

10)  социальная адаптация лиц с ограниченными возможностями на территории города Покачи.
Развитие и реализация культурного и духовного потенциала.
Способы реализации направления:

1)
обеспечение качественно нового уровня развития инфраструктуры культуры и дополнительного образования, улучшение материально-технического обеспечения организаций культуры, укрепление кадрового потенциала;

2)
внедрение в деятельность организаций культуры новых форм, креативных технологий в целях повышения качества предоставляемых услуг;

3) создание условий для реализации творческого потенциала жителей города;

4)
цифровизация услуг и формирование информационного пространства в сфере культуры;

5)
развитие системы дополнительного образования в сфере культуры и искусства;

6)
сохранение и преумножение историко - культурного наследия, в том числе и произведениями народных промыслов.
5.1.3. Формирование конкурентоспособной образовательной среды.
Способы реализации направления:

1) обеспечение цифровой трансформации отрасли образования и ее активной интеграции в глобальные системы;

2) достижение качества образования на уровне лучших мировых практик;

3) создание материально-технической базы для реализации основных и дополнительных образовательных программ цифрового, естественнонаучного, технического и гуманитарного профилей в школах, расположенных в малых городах;

4) создание эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи;

5) развитие патриотического воспитания детей и молодежи.

5.1.4. Развитие гражданского сообщества.
Способы реализации направления:

1) развитие и поддержка общественных инициатив, направленных на снижение социальных рисков;

2) обеспечение поэтапного доступа социально – ориентированных некоммерческих организаций и других поставщиков услуг, осуществляющих деятельность в социальной сфере, к бюджетным средствам, выделяемым на предоставление социальных услуг населению города Покачи;

3) организация и осуществление территориального общественного самоуправления как одной из форм участия населения в осуществлении местного самоуправления;

4) развитие социально - ориентированных некоммерческих организаций и повышение активности населения города в решении общественно значимых вопросов;

5) увеличение количества благополучателей за счет повышения эффективности деятельности добровольческих организаций; 

6) обеспечение возможности участия представителей общественности в решении общественно-значимых вопросов, в разработке и экспертизе проектов муниципальных нормативных правовых актов;

7) поддержка социально значимых проектов и творческих общественных инициатив в сфере культуры, образования, молодёжной и национальной политики путем предоставления на конкурсной основе субсидий некоммерческим организациям;

8) осуществление мер по противодействию коррупции в границах города, развитие механизмов предупреждения коррупции, вовлечение представителей общественных организаций в комиссии и советы при администрации города;

9) создание эффективной системы кадрового обеспечения; 

10) повышение статуса муниципальной службы в городе.

5.1.5. Развитие и самореализация детей и молодежи.
Способы реализации направления:

1) поиск, поддержка и сопровождение молодежных проектов и инициатив

2) создание инновационных продуктов для развития активности детей и молодежи;

3) вовлечение детей и молодежи в мероприятия различных уровней; 

4) создание эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей, талантов у детей и молодежи;
5) формирование гражданско-патриотического сознания, развитие волонтерского и добровольческого движения;
6) создание условий для самореализации личности молодого поколения, реализации его интересов и социального становления, максимального раскрытия потенциала молодежи в интересах развития общества.
 4.4. Формирование устойчивой экономической базы развития города
5.2.1. Развитие инвестиционной деятельности.
Способы реализации направления: 

1) поддержка инвестиционных проектов: финансовая и информационная, консультационная, имущественная;

2) использование механизмов государственно-частного партнёрства, муниципально-частного партнерства, концессионного соглашения, соглашений о защите и поощрении капиталовложений, офсетных контрактов;
3) предоставление и подготовка земельных ресурсов и объектов имущества с учетом потребностей инвестора (в т.ч с обеспечением инженерными сетями);
4) развитие пространственного развития города и соответствие Генерального плана стратегическим направлениям развития города;
5) внедрение инвестиционного стандарта;
6) внедрение инновационного стандарта.
5.2.2. Развитие имеющихся и поиск новых перспективных производств.
Способы реализации направления:

1) повышение производительности труда путем внедрения новых технологий;
2) нахождение «точек роста» для развития имеющегося производства, поиск альтернативных видов производств;
3) поиск новых рынков сбыта продукции предприятий обрабатывающего
4) производства, в том числе с использованием новых технологий;
5) обеспечение безопасности производства и соответствующих условий труда;
6) развитие инноваций в нефтесервисных производствах, направленных на интенсификацию добычи углеводородного сырья, включая развитие испытательных полигонов для внедрения инноваций;
7) развитие производства переработки органической продукции дикоросов с внедрением новых технологий;
8) развитие производства переработки торфа для различных отраслей народного хозяйства;
9) развитие производства кирпича на основе керамзитовой глины;
10) развитие сектора услуг производственного назначения;
11) внедрение здоровьесберегающих технологий;
12) внедрение инноваций в социальной сфере.
5.2.3. Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства.
Способы реализации направления:

1) финансовая, имущественная, информационная, консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в городе;

2) развитие малых и микро организаций, оказывающих социальные услуги, формирование рынка платных социальных услуг;

3) развитие рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия;

4) поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы;

5) развитие центров молодёжного инновационного творчества;

6) взаимодействие предпринимательства и органов власти (развитие системы партнерства предпринимательства и органов власти в рамках регулирования социально-экономических проблем или «трансформация делового климата»).
7) поддержка и развитие социального предпринимательства;
8) поддержка экономической деятельности самозанятых граждан;
9) развитие креативных индустрий;
10) тиражирование продукции производства местных предпринимателей на интернет площадки и маркетплейс, в том числе экспорт.
5.2.4 Развитие и поддержка агропромышленного комплекса.
Способы реализации направления:
1) обеспечение информационной поддержки местных производителей сельхозпродукции и граждан, ведущих личное подсобное хозяйство;
2) привлечение к участию в муниципальных, межмуниципальных и окружных сельскохозяйственных ярмарках местных производителей сельхозпродукции и граждан, ведущих личное подсобное хозяйство;

3) содействие развитию конкуренции, расширению и доступности рынков сбыта местной сельхозпродукции;

4) увеличение объемов производства и переработки основных видов сельскохозяйственной продукции;

5) поддержка дальнейшего развития малых форм хозяйствования.
5.2.6 Развитие потребительского рынка.
Способы реализации направления:

1) обеспечение прав граждан на безопасные и качественные товары;

2) развитие междугороднего, межрегионального и международного сотрудничества;

3) развитие конкуренции;

4) обеспечение рационального размещения организаций потребительского рынка на территории города в соответствии с Генеральным планом города Покачи;

5) внедрение прогрессивных форм и методов торговли;

6) создание ярмарочных территорий;

7) взаимодействие органов государственной и муниципальной власти для эффективной работы по вопросам защиты прав потребителей;
8) развитие альтернативных видов торговли. 
5.2.7. Развитие туризма.
Способы реализации направления:
1) содействие развитию туристической инфраструктуры;

2) содействие развитию малого и среднего предпринимательства в новых, перспективных направлениях туризма, таких как культурно-познавательный, детский, семейный, промышленный, экстремальный, экотуризм, глэмпинг;
3) развитие познавательного и событийного туризма;
4) обеспечение территориального взаимодействия при формировании единого туристического маршрута несколькими муниципалитетами. Возможность развития разных видов туристических маршрутов, позволяющих сформировать конкурентоспособное туристическое пространство города и агломерации;

5) развитие транспортно-логистической инфраструктуры для формирования возможности комфортного трансфера туристов в город Покачи;
6) формирование сети актуализируемых, брендированных, информационных цифровых платформ (мобильное приложение; разделы сайта администрации города Покачи и другие), включающих интерактивную карту значимых объектов туристической инфраструктуры, а также содержательный перечень основных событийных мероприятий города Покачи.
5.2.8. Обеспечение сбалансированности рынка труда в городе.
Способы реализации направления:

1) увеличение количества рабочих мест в организациях города, в том числе среди малого и среднего бизнеса;

2) сокращение уровня безработицы;

3) сохранение и повышение уровня конкурентоспособности рабочих мест с целью противодействия оттоку квалифицированной рабочей силы;

4) поощрение социально ответственных работодателей и поддержка организаций, обеспечивающих занятость слабозащищённых слоев населения;

5) внедрение новых механизмов занятости на производстве (удаленное рабочее место, с гибким графиком работы) с учетом внедрения новых технологий;

6) подготовка и переподготовка кадров рабочих профессий по запросам работодателей.
 4.5. Развитие городской среды и инфраструктурного комплекса
5.3.1. Инфраструктурное развитие территории.
Способы реализации направления:

1) формирование в границах городского округа разветвлённой инфраструктуры (транспортной, коммунальной и связи), способствующей росту экономической активности населения и предпринимательских структур;

2) модернизация, реконструкция, капитальный ремонт объектов коммунальной, энергетической инфраструктуры с использованием современных ресурсосберегающих технологий и материалов;

3) строительство, реконструкция, капитальный ремонт дорог, находящихся в муниципальной собственности с использованием современных технологий и материалов;

4) реализация инвестиционных проектов по электро-, тепло-, водоснабжению и водоотведению;

5) внедрение новых прогрессивных IT-технологий;

6) создание устойчивой и безопасной информационно-телекоммуникационной инфраструктуры высокоскоростной передачи, обработки и хранения больших объёмов данных, доступной для всех организаций и домохозяйств;

7) использование преимущественно отечественного программного обеспечения;

8) обеспечение информационной безопасности на основе отечественных разработок при передаче, обработке и хранении данных, гарантирующей защиту интересов личности, бизнеса и государства;

9) внедрение цифровых технологий и платформенных решений в сферах муниципального управления и оказания государственных и муниципальных услуг, в том числе в интересах населения и субъектов малого и среднего предпринимательства;

10) преобразование приоритетных отраслей экономики социальной сферы, включая здравоохранение, образование, промышленность, сельское хозяйство, строительство, городское хозяйство, транспортную и энергетическую инфраструктуру, финансовые услуги, посредством внедрения цифровых технологий и платформенных решений;

11) формирование муниципальной телекоммуникационной инфраструктуры и обеспечение доступности современных информационно - коммуникационных услуг для населения;

12) развитие придорожной инфраструктуры автомобильных дорог, соединяющих с близлежащими городами (Когалымом, Лангепасом, Новоаганском) с использованием новых технологий;

13) реконструкция автомобильных дорог, соединяющих город Покачи с близлежащими городами (Когалымом, Лангепасом, Новоаганском) в соответствии с действующими нормативами;
14) развитие сферы транспорта и логистики на перспективу в части федеральных транспортных коридоров:
а) Тюмень-Тобольск-Сургут- Новый Уренгой-Надым-Салехард;
б) Пермь-Ивдель-Ханты-Мансийск-Сургут-Нижневартовск-Томск;
15) выстраивание логистических связей с использованием возможностей Северо-Сибирской железнодорожной магистрали.
5.3.2. Обеспечение населения города благоустроенным жильём и повышение инфраструктурной обеспеченности.
Способы реализации направления:

1) формирование жилых комплексов, отвечающих социальным требованиям доступности объектов обслуживания, объектов досуга, а также требованиям безопасности и комплексного благоустройства;

2) формирование многообразия жилой среды и застройки, удовлетворяющего запросам различных групп потребителей;

3) увеличение объемов комплексной реконструкции и благоустройства жилых территорий, капитального ремонта жилых домов, модернизации жилищного фонда;

4) ликвидация аварийного и непригодного для проживания жилищного фонда, а также объектов, расположенных в границах жилых зон и не соответствующих санитарно-гигиеническим и иным требованиям к использованию и застройке этих территорий;

5) обеспечение нуждающихся в жилых помещениях малоимущих граждан жилыми помещениями;

6) формирование комфортной городской среды.
5.3.3. Организация и обеспечение безопасности населения города.
Способы реализации направления:

1) участие в профилактике терроризма и экстремизма; 

2) участие в мероприятиях по профилактике незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ, наркомании; 

3) осуществление мероприятий в сфере профилактики правонарушений; 

4) оказание поддержки гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка, создание условий для деятельности народных дружин; 

5) организация и осуществление мероприятий по территориальной обороне и гражданской обороне; 

6) участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах городского округа; 

7) обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах городского округа; 

8) осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья; 

9) организация дорожного движения и обеспечение безопасности дорожного движения на автомобильных дорогах общего пользования местного значения; 

10) содержание улично-дорожной сети города;

11) содействие обеспечения биологической безопасности;

12) содействие обеспечения продовольственной безопасности. 
5.3.4. Обеспечение экологической безопасности населения города.
Способы реализации направления:

1) развитие инфраструктуры в сфере обращения с твердыми коммунальными отходами с учётом внедрения системы раздельного сбора твердых коммунальных отходов;

2) реализация мероприятий по санитарной очистке общественных территорий, городских лесов, прибрежной зоны и ликвидации несанкционированных свалок (мест захламления бытовыми отходами);
3) организация мероприятий для строительства полигона утилизации отходов, с учетом современных методов переработки утилизации отходов.  
Раздел 5. Инвестиционная Стратегия города Покачи
 5.1. Стратегические ресурсы и характеристики развития
Создание инвестиционного потенциала важное условие развития всех отраслей, поэтому является приоритетным направлением деятельности в муниципальном образовании город Покачи.
В городе Покачи действуют меры поддержки инвесторов и субъектов малого и среднего предпринимательства:

1) предоставление субсидий в рамках действующих муниципальных программ: «Развитие жилищно-коммунального комплекса и повышение энергетической эффективности в городе Покачи», «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства, агропромышленного комплекса на территории города Покачи»;

2) предоставление земельных участков в аренду без проведения процедуры торгов;

3) предоставление в аренду земельных участков с применением понижающего коэффициента в размере 0,8 социально ориентированным некоммерческим организациям, к субъектам среднего и малого предпринимательства с применением понижающего коэффициента в размере 0,5;

4) предоставление в аренду муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц во владение или пользование на три - пять лет с применением льготного коэффициента в размере 0,1 и 0,5; 

5) предоставление муниципальных гарантий по инвестиционным проектам за счет средств бюджета города Покачи;

6) предоставление льготы по земельному налогу в размере 100 процентов от суммы, подлежащей зачислению в местный бюджет;

7) для социальных предприятий – 1 рубль в месяц за один объект с учетом НДС в первые два года аренды, далее – льготный коэффициент 0,1 при расчете арендной платы;

8) оказывается информационно-консультационная поддержка.

Для реализации инвестиционных проектов в городе существует резерв производственных мощностей и уровень установленных тарифов на коммунальные услуги ниже средних по округу:
	Мощность
	тепло-

снабжение, гкал/час
	водоснабжение,

тыс.м куб/сут.
	электро-энергия,

МВТ
	водо-

отведение,

тыс.м куб/сут.

	Установленная производственная мощность
	107
	8
	49,91
	7

	Фактическая производительность
	33,63
	2,47
	20,02
	2,9

	Резерв мощностей, %
	68,57
	69,12
	59,91
	58,57


В целях инвестиционной привлекательности и информирования инвесторов в городе Покачи:

1) на официальном сайте администрации города Покачи поддерживается в актуальном состоянии раздел «Инвестиционная деятельность», в котором размещена информация по формированию благоприятных условий ведения предпринимательской деятельности;
2) в актуальном состоянии поддерживается Инвестиционный паспорт муниципального образования, который размещен на официальном сайте города и на Инвестиционном портале Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в разделе: О регионе/Инвестиционный климат/город Покачи;

3) для оперативного решения возникающих в процессе инвестиционной деятельности проблем и вопросов действует канал прямой связи «Обращение субъекта инвестиционной деятельности»;

4) в филиале автономного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Югры» в городе Покачи (далее филиал АУ «Многофункциональный центр Югры» в городе Покачи) действует отдельное бизнес-окно, в котором осуществляется прием документов от юридических лиц и индивидуальных предпринимателей и оказание им консультационных услуг по различным направлениям;

5) в рамках государственной информационной системы «Инвестиционная карта Югры» в актуальном состоянии поддерживается информация по городу Покачи, где отражены земельные территории, которые могут быть использованы для размещения потенциальных инвестиционных проектов (три территории). 
По результатам рейтинга муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по обеспечению благоприятного инвестиционного климата и содействию развитию конкуренции в 2022 году среди других муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры город Покачи занял 13 место, что характеризует инвестиционную привлекательность города.
 5.2. Анализ инвестиционного климата города 

Сильные стороны:

1. Значительная численность экономически активного населения за 2023 год составила 10,2 тыс. человек, или 62,4 процента численности населения. Средний возраст жителей города - 34 года.
2. Автодороги: 71-100Н-1906 (Покачи — Лангепас), связывающая с автодорогой 71-100К-10 — транспортный коридор федерального значения «Северный широтный коридор» (Пермь — Серов — Ханты-Мансийск — Сургут — Нижневартовск — Томск); (Покачи - Когалым) связывающая с транспортным коридором федерального значения «Северный Урал» (Тюмень-Тобольск-Сургут-Когалым-Новый Уренгой-Надым-Салехард). Есть междугородние маршруты до города Сургута и  города Нижневартовска.

3. Разветвленная гидрографическая система: реки Аган, Ватьёган; в пределах 45 км от города расположены реки Нонгъёган, Мохтикъёган, озера Имнлор, Сыслор, Окуневое, Голубое.

4. Промышленное производство: добыча полезных ископаемых — 60,0 процентов, обрабатывающие производства (производство пищевых продуктов, издательская и полиграфическая деятельность) — 5,7 процента; объем отгруженных товаров собственного производства (промышленная продукция, 2023 год) —15 465,76 млн. руб.; численность работников по крупным и средним предприятиям — 5,7 тыс. человек.

5. 1180 субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – МСП)  (по состоянию на декабрь), в том числе 74 юридических лица, 304 индивидуальных предпринимателей; более 800 самозанятых граждан.

6. Значительный резерв производственных мощностей (теплоснабжения, электроснабжения, водоснабжения и водоотведения).

7. Отсутствие ветхого и аварийного жилья, благоустройство жилищного фонда — 100 процентов.

8. Туристическая инфраструктура: 21 точка общественного питания (на 1 347 мест), гостиницы «Сибирь» и «Альянс», муниципальное автономное учреждение «Спортивная школа»», ФСК «Сибиряк», МАУ «Краеведческий музей»; рядом с городом расположен горнолыжный комплекс «Урман» и Карамкинское стойбище, есть туристические маршруты.

9. Исторические здания и памятники: военный памятник, бюст, скульптуры.

10. Природные объекты: Покачевский бор, высокая концентрация археологических памятников на правобережье среднего течения реки Аган (более 100 памятников — древние стоянки, городища; главное городище «Имнъеган»).

11. Культовые и религиозные сооружения: церковь Покрова Пресвятой Богородицы, крестильная церковь Владимира Равноапостольного, мечеть.

12. Основные минерально-сырьевые ресурсы: добыча газа, нефти, и попутного газа (на 10 месторождениях и 12 лицензионных участках ведется добыча, 8 месторождений находится на стадии разведки).
Слабые стороны:

1. Значительная удаленность города от административного центра Ханты-Мансийского автономного округа-Югры — города Ханты- Мансийска (483 км) и областной столицы —  города Тюмени (980 км) — высокие транспортные издержки.

2. Удаленность от железнодорожного и воздушного транспорта: ближайшие аэропорты в городе Нижневартовск (161 км), городе Когалым (130 км) и в городе Сургут (194 км); есть две вертолетные площадки; ближайшая железнодорожная Станция — в городе Лангепасе (69 км).

3. Суровые природно-климатические условия, предопределяющие высокие издержки производства.

4. Отрицательное воздействие на окружающую среду (предприятия нефтегазодобывающей отрасли).

5. Незначительный удельный вес производств в сфере малого бизнеса; малая доля отраслей обрабатывающего производства в общем объеме производств.

6. Незначительная площадь земель лесного фонда — более 2 тыс. га, что составляет около 45 процентов территории, но не имеет промышленного значения.

7. Неразвитость агропромышленного комплекса (далее – АПК) (специфика природно-климатических условий); отсутствие крупных предприятий в отрасли сельского хозяйства.

8. Слабо развитая отрасль строительства — отсутствие собственной базы производства строительных материалов, низкие темпы строительства. 
9. Значительная доля общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта — 33,3процента.

10. Слабая туристическая инфраструктура.

11. Дифференциация доходов населения; среднемесячная зарплата (по состоянию на октябрь 2023 года) — 89,8 тыс. руб.; в микропредприятиях — 53,9 тыс. руб.
12. Значительная доля безвозмездных поступлений на выравнивание бюджета — 1 340 млн руб., или 99,9 процентов всей доходной части.

13. Низкий уровень диверсификации структуры экономики с явным доминированием в ней нефтегазодобычи; низкая инвестиционная привлекательность несырьевых секторов (объем инвестиций за 2023 год — 1329,933 млн. руб.).
Возможности:

1. Повышение инвестиционной активности / государственно-частного партнерства (проекты по развитию общественных пространств, строительство спортивных сооружений, жилищное строительство и прочее).

2. Рационализация производства промышленных предприятий на основе инноваций, модернизаций и применения положений бережливого производства (в первую очередь в сфере нефтегазодобычи и нефтесервиса): повышение нефтеотдачи пластов — например, бурение вторых стволов, увеличение числа стадий гидроразрыва пласта; сокращение энергопотребления на скважинах и так далее.
3. Развитие топливно-энергетического ресурсного потенциала близлежащих районов (большое количество «молодых», не вошедших в стадию истощения и пригодных для долгосрочной эксплуатации месторождений); развитие нефтесервисного кластера (например, восстановление и подготовка к вторичному использованию трубной продукции).

4. Развитие АПК (растениеводство закрытого грунта — выращивание востребованной на местных рынках экологически чистой продукции: овощей, в том числе огурцов, редиса, помидоров).

5. Развитие МСП (оказание услуг, прием, переработка и утилизация отходов, сбор и переработка дикоросов, медицинское обслуживание, сельское хозяйство и прочее).

6. Большой потенциал сферы заготовки и переработки недревесных и пищевых лесных ресурсов.

7. Развитие (в пригороде) экологического и спортивного туризма: пеший, вело- и мото- и автотуризм, зимние виды спорта, экстремальные виды спорта, дайвинг, рыбалка; посещение природных объектов.

8. Предпосылки делового, рекреационного, этнографического, спортивного, водного и промышленного туризма.

9. Формирование конурбации с городами Когалым, Лангепас и другими городами агломераций Нижневартовск — Мегион и Сургут — Нефтеюганск.
Угрозы:

1. Ухудшение демографической ситуации (снижение численности занятых в экономике).

2. Снижение уровня собственных доходов бюджета.

3. Техническое и технологическое отставание некоторых предприятий, отставание в экономическом развитии отдельных отраслей.

4. Конкурентное давление предприятий соседних городов и агломераций, недобросовестная конкуренция на рынке.

5. Нехватка специалистов (управленческие кадры, рабочие специальности), дисбаланс между предложением и спросом квалифицированной рабочей силы.

6. Эпидемиологические и другие ограничения на въезд или выезд с территории (наличие маятниковой миграции).

7. Повышение транспортных и энергетических тарифов.

8. Снижение инвестиционной активности.

9. Значительная степень воздействия колебаний конъюнктуры мирового рынка на состояние нефтегазового сектора; снижение добычи нефти.

10. Повышение уровня налоговой нагрузки на недропользователей.

11. Возрастающая конкуренция в туристической отрасли (недостаточное обеспечение развития туристической инфраструктуры).

12. Экологические риски (город находится в зоне техногенного воздействия нефтегазодобывающей отрасли).

13. Низкая продовольственная безопасность (растущая зависимость от поставок продуктов питания при высоких темпах вхождения крупных торговых сетей).
 5.3. Перечень приоритетных инвестиционных проектов
Стратегией города Покачи до 2050 года предусмотрена реализация основных муниципальных программ и пяти опорных проектов, каждый из которых обеспечивает продвижение по важнейшим направлениям и приоритетам социально-экономического развития: «Развитие человеческого потенциала и социальной сферы», «Формирование устойчивой экономической базы развития города», «Развитие городской среды и инфраструктурного комплекса».
В целях реализации основных направлений развития Стратегии - 2050 предполагается реализация следующих проектов:

1) «Организация детского развлекательного центра с кружками робототехники, беспилотных технологий, кванториумом в сфере информационных технологий, площадками для ранней профориентации подростков» проект предусматривает детский мини-технопарк по формату «Кванториум», оснащенного высокотехнологичным оборудованием по актуальным для Ханты-Мансийского автономного округа - Югры научно-исследовательским и инженерно- техническим направлениям; пропускная способность центра составит до 200 человек в день.

Основной задачей, которого является оказание высокопрофессиональных услуг в сфере дополнительного образования детей с пяти до 17 лет. Основные направления: цифровые и интеллектуальные технологии производственной деятельности, новые материалы и технологии конструирования, перспективные транспортные и логистические технологии, создание роботизированных устройств и комплексов, искусственный интеллект, нейросистемы, экологически чистые технологии, энергетическая эффективность и ресурсосбережение и др. Дальнейшая перспектива заключается в создании мобильного технопарка «Кванториум» с целью обеспечения доступа всем категориям обучающихся смежных с городом территорий к высокотехнологичному оборудованию для эффективного освоения программ дополнительного образования;

2) создание «Торфоперерабатывающего комбината по производству экологически чистых, эффективных органо-минеральных удобрений нового поколения и другой продукции на основе торфа».

Реализация данного проекта позволит достичь следующих целей: 1) обеспечение сельского хозяйства региона и страны эффективными органо-минеральными удобрениями (далее - ОМУ), позволяющими выращивать здоровую высококачественную продукцию; 2) восстановление истощенных и минерализованных почв специальными мелиоративными ОМУ и повысить плодородие существующих почв регулярным применением целевых ОМУ; 3) повышение степени использования ресурса путем глубокой переработки торфа и полного освоения его биохимического потенциала с применением новых технологий; 4) переработка возобновляемого ресурса в виде биогенных и техногенных органических отходов на ОМУ, что имеет важное экологическое значение; 5) производство различных видов продукции на основе торфа комплексной технологической схемой, объединяющей смежные физико-химические дисциплины в рамках одного комбината. Проект позволит создать потенциал для развития города Покачи. Кроме того, позволит повысить производственно-экономическую сферу в развитии Ханты-Мансийского автономного округа – Югры;
3) организация «Экопарка с местами размещения, банным комплексом в районе Покачевского бора / Голубого озера». Проект предусматривает создание в рекреационной зоне Покачевского бора круглогодичной базы отдыха — комплекса специально оборудованных площадок, зданий и сооружений, приспособленных для отдыха и развлечений, с пляжной зоной, причальными мостиками, кафе, банным комплексом, услугами по аренде домиков, аренде лодок, инвентаря и экипировки. Расчетная пропускная способность номерного фонда — до 60 человек в сутки (с расчетом на обслуживание туристического потока с близлежащих городов и населенных пунктов (Лангепас, Когалым, Мегион, Сургут, Нефтеюганск, Радужный, Нижневартовского и Сургутского районов). Дальнейшая перспектива развития — тиражирование формата бизнеса на территории других районов Югры и прилегающих регионов.
В последние годы спрос на активный семейный отдых в регионе растет, а значительный потенциал внутреннего спроса заключается в предпосылках делового, рекреационного, этнографического, спортивного, водного и промышленного туризма;
4) организация «Комбината переработки дикоросов и производства готовой продукции и полуфабрикатов для нужд HORECA и косметологии под собственным брендом. Суть проекта заключается в создании предприятия по заготовке (в том числе приему от населения — профессиональных сборщиков) дикорастущих ягод, растений, грибов и их переработке: производство замороженных и сухих смесей, купажей и напитков (компоты, морсы), травяных смесей (сборы), экстрактов, эссенций; реализация — предприятиям HoReCa, фармацевтическим компаниям (производство БАД), косметологическим компаниям, аптечным сетям. Объем переработки дикорастущего сырья — до 1 тонны в сутки.
Для обеспечения достаточного производственного процесса заготовки потребуется создание низкотемпературного хранилища, в том числе с режимом шоковой заморозки, создание собственной лаборатории и приемных пунктов для поставщиков сырья. Дальнейшая перспектива заключается в развитии сети по территории Югры; организация производства напитков на основе ягод; производство квасов, сбитней и прочего для рынка HoReCa;
5) организация « Сервисного центра ремонта техники и мелкосерийного производства запасных частей (аналогов). Проект предусматривает создание и организацию работы специализированного предприятия по сервисной поддержке и обслуживанию/ремонту спецтехники и мелкосерийному производству (в том числе в рамках импортозамещения) востребованных на рынке комплектующих для сельскохозяйственной, дорожной, строительной, грузовой, подъемной и иной спецтехники; также предполагается оказание дополнительных услуг — покраска/термообработка, фотохимическое травление, электроэрозионная обработка, гальваническое покрытие и прочее. Предполагаемый объем производства, услуг — 270 тыс. изделий и более 23 тыс. человеко-часов ежегодно.
Перспективный вектор развития подразумевает организацию конструкторского бюро, импортозамещение — открытие специализированных ресурсных центров по сбору, восстановлению и изготовлению деталей  импортной техники на территории региона.
Раздел 6. Этапы и механизмы реализации Стратегии
 6.1. Этапы реализации Стратегии
Срок реализации Стратегии - до 2036 года с целевыми ориентирами до 2050 года. Стратегия будет реализовываться поэтапно в соответствии с инновационным сценарием развития с учётом изменения макроэкономической ситуации в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре и в Российской Федерации.
Выделяются три основных этапа реализации Стратегии: 
1) первый этап: 2024 – 2030 годы;

2) второй этап: 2031 – 2036 годы;
3) третий этап: 2037-2050 годы.

Показатели достижения цели социально-экономического развития установлены в приложении 1 к Стратегии. 
 6.2. Механизмы реализации Стратегии
Стратегия является основой для принятия всех стратегически важных муниципальных правовых актов и подготовки муниципальных программ города Покачи. 
Реализация Стратегии опирается на традиционные для стратегического планирования механизмы (правовые, организационные, экономические, информационные), которые нацелены обеспечить выполнение цели и задач социально-экономического развития.
7.2.1. Правовые механизмы
1. Обеспечение единства понимания и исполнения решений, связанных с выполнением стратегических планов путем выстраивания и оформления правовых отношений между уровнями власти, бизнесом, населением города и общественными организациями.

2. Формирование нормативной правовой базы по регулированию основных социально-экономических вопросов города, учитывая реализацию основных норм Федерального закона Российской Федерации «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава города Покачи и других нормативных правовых актов.

7.2.2. Организационные механизмы
Основные инструменты реализации Стратегии - 2050 - документы стратегического планирования, разрабатываемые в рамках планирования и программирования. К ним относятся муниципальные программы города Покачи, а также план мероприятий по реализации Стратегии до 2036 с целевыми ориентирами до 2050 года, который будет разработан в соответствии с поставленными целями и задачами Стратегии - 2050.
При разработке Стратегии – 2050 была обеспечена преемственность и развитие ключевых положений Стратегии – 2030.
1. Организацию управления реализацией Стратегии осуществляют органы местного самоуправления:

1) глава города Покачи осуществляет общее руководство и контроль за ходом реализации Стратегии; 
2) администрация города Покачи осуществляет организацию взаимодействия координационного совета по реализации Стратегии, Думы города Покачи и иных заинтересованных лиц, в соответствии с установленными муниципальными нормативными правовыми актами;

3) Дума города Покачи принимает участие в заседаниях координационного совета по реализации Стратегии.
2. Согласование действий органов местного самоуправления города Покачи, муниципальных учреждений, общественных и коммерческих организаций, предприятий всех форм собственности, бизнес - сообщества, политических партий осуществляет координационный совет по реализации Стратегии. 

3. Актуализация Стратегии осуществляется один раз в пять лет.
4. Основным видом отчетности по достижению целевых ориентиров и реализации мероприятий Стратегии – 2050 является ежегодный отчет о ходе реализации Плана мероприятий Стратегии.
Финансирование реализации Стратегии – 2050  планируется осуществлять за счет бюджетных средств, а также за счет внебюджетных источников.
7.2.3. Экономические механизмы
1. Повышение эффективности использования муниципальных финансов путем формирования системы долгосрочного бюджетного планирования, в соответствии с которой подготовка и исполнение бюджета осуществляется через реализацию муниципальных программ.

2. Концентрация ресурсов на приоритетных направлениях развития города путем обеспечения сбалансированности и устойчивости муниципального бюджета, развития долгосрочного и среднесрочного бюджетирования с использованием программно-целевых принципов управления бюджетными расходами.

3. Привлечение долгосрочных инвестиций, направленных на развитие инновационных проектов и секторов экономики с помощью государственно – частного партнерства (муниципально-частного партнерства).

4. Повышение эффективности использования муниципального имущества путем эффективного управления объектами муниципального имущества и земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена.

5. Развитие межмуниципального сотрудничества.

7.2.4. Информационные механизмы
1. Открытость и прозрачность деятельности органов власти и свободного обмена информацией между властью и гражданским обществом путем развития единой цифровой платформы, обратной связи, организации единого центра информирования по принципу «одного окна».
2. Вовлеченность гражданского общества в развитие системы государственного и муниципального управления, а также наделения гражданского общества механизмами контроля за органами власти через общественные обсуждения проектов решений, участие в совещательных органах, общественных экспертизах.
3. Обеспечение реализации прав граждан, предусмотренных федеральным законодательством по вопросам проведения независимой антикоррупционной экспертизы, путём размещения текстов проектов муниципальных правовых актов на официальном сайте администрации города Покачи, а текстов муниципальных правовых актов путём опубликования в средствах массовой информации.
4. Размещение информации в общедоступной сети «Интернет» по формированию благоприятных условий ведения предпринимательской и инвестиционной деятельности, что позволит создать условия для информирования заинтересованных лиц об инвестиционном потенциале муниципального образования.

Приложение к Стратегии социально-экономического развития города Покачи до 2036 года с целевыми ориентирами до 2050 года

Показатели достижения цели социально-экономического развития
	№ п/п
	Наименование показателя
	Подраздел Стратегии
	ед. измерения
	отчет
	оценка
	план

	
	
	подраздел
	наименование подраздела 
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2036
	2050

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	1
	Среднегодовая численность постоянного населения
	 5.1.1
	Развитие здоровьесбережение населения
	чел.
	18 145
	18 272
	16 146
	16 295
	16 393
	16 491
	16 653
	16 778
	16 903
	17 030
	17 158
	18 187
	20 734

	2
	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения
	 5.1.1
	Развитие здоровьесбережение населения
	%
	45,0
	49,0
	49,0
	53,0
	55,0
	57,0
	61,0
	61,0
	61,0
	61,0
	61,0
	61,0
	61,0

	3
	Число посещений культурных мероприятий
	 5.1.2
	Развитие и реализация культурного и духовного потенциала
	тыс.ед.
	36
	103
	115
	125
	145
	185
	202
	222
	244
	261
	282
	282
	282

	4
	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет
	 5.1.3
	Формирование конкурентоспособной образовательной среды
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	 5.1.3
	Формирование конкурентоспособной образовательной среды
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, 
получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы
	 5.1.1
	Формирование конкурентоспособной образовательной среды
	%
	75,0
	99,2
	89,1
	89,1
	89,1
	89,1
	89,1
	89,1
	89,1
	89,1
	89,1
	89,1
	89,1

	7
	Количество социально ориентированных некоммерческих организаций
	  5.1.4
	Развитие гражданского сообщества
	ед.
	7
	7
	8
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	8
	Доля молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, задействованной в мероприятиях общественных объединений
	 5.1.5
	Развитие и самореализация детей и молодежи
	%
	22,0
	22,2
	22,2
	22,4
	22,5
	22,6
	22,8
	29,0
	29,0
	29,0
	29,0
	29,0
	29,0

	9
	Объем инвестиций в основной капитал
	5.2.1 5.2.2
	Развитие инвестиционной деятельности,                       развитие имеющихся и поиск новых перспективных производств
	млн.руб.
	142,00
	841,75
	2 095,75
	508,00
	568,00
	604,00
	677,0
	715,0
	845,0
	967,0
	1 010,0
	1 535,0
	1 781,0

	10
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства
	 5.2.3
	Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства
	ед.
	506
	725
	911
	1 162
	1 167
	1 173
	1 176
	1 180
	1 185
	1 189
	1 193
	1 196
	1 198

	11
	Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей
	 5.2.3
	Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства
	тыс.чел. 
	1,2
	1,2
	1,3
	2,0
	2,0
	2,0
	2,1
	2,1
	2,1
	2,1
	2,1
	2,1
	2,2

	12
	Оборот розничной торговли
	 5.2.5
	Развитие потребительского рынка
	млн.руб.
	3 098,3
	3 220,3
	3 484,9
	3 491,8
	3 509,3
	3 526,8
	3 544,5
	3 562,1
	3 579,6
	3 597,2
	3 614,8
	3 632,4
	3 650,0

	13
	Численность туристов
	 5.2.6
	Развитие туризма
	чел.
	900
	1 851
	1 908
	1 950
	2 000
	2 050
	2 100
	2 100
	2 100
	2 100
	2 100
	2 100
	2 100

	14
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций
	 5.2.7
	Обеспечение сбалансированности рынка труда в городе
	руб.
	69 719,5
	74 137,5
	85 331,4
	98 187,1
	100 127,9
	104 133,0
	108 298,3
	111 271,2
	114 705,1
	118 138,9
	121 572,8
	125 006,7
	128 440,5

	15
	Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного назначения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения
	 5.3.1
	Инфраструктурное развитие территории 
	%
	0
	0
	2,8
	5,0
	4,9
	4,9
	4,9
	3,9
	2,6
	1,3
	0,0
	0,0
	0,0

	16
	Доля обустроенных общественных территорий (парков, скверов, площадей, улиц, пешеходных зон, внутриквартальных проездов, зон отдыха)
	 5.3.2
	Обеспечение населения города благоустроенным жильём и повышение инфраструктурной обеспеченности
	%
	26,7
	31,1
	37,5
	43,8
	50,0
	56,3
	68,8
	81,3
	87,5
	93,8
	100
	100
	100

	17
	Доля обустроенных дворовых территорий, обеспеченных мероприятиями, определенными минимальными обязательными перечнями работ
	 5.3.2
	Обеспечение населения города благоустроенным жильём и повышение инфраструктурной обеспеченности
	%
	16,7
	27,8
	38,9
	38,9
	38,9
	38,9
	61,11
	83,33
	8,9
	94,44
	100
	100
	100

	18
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на 1 жителя
	 5.3.2
	Обеспечение населения города благоустроенным жильём и повышение инфраструктурной обеспеченности
	кв. м
	16,9
	16,8
	19,1
	19,1
	19,2
	19,2
	19,2
	19,2
	19,2
	19,2
	19,2
	19,2
	19,2

	19
	Доля населения получившего жилые помещения и улучшившего жилищные  условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях
	 5.3.2
	Обеспечение населения города благоустроенным жильём и повышение инфраструктурной обеспеченности
	%
	23,6
	1,7
	1,87
	1,21
	2,8
	33,8
	1,9
	1,8
	1,7
	1,6
	34,5
	34,5
	0

	20
	Уровень преступности (число зарегистрированных преступлений на 100 тыс. человек населения)
	 5.3.3
	Организация и обеспечение безопасности населения города
	единиц
	-
	-
	205,96
	204,08
	202,13
	202,13
	202,13
	201,06
	201,06
	201,06
	200,53
	200,53
	200,53

	21
	Количество объектов муниципальной собственности, находящихся в состоянии защищенности, препятствующее совершению террористических актов
	 5.3.3
	Организация и обеспечение безопасности населения города
	количество объектов
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	22
	Доля вывезенных и утилизированных отходов в результате ликвидации мест несанкционированного размещения отходов
	 5.3.4
	Обеспечение экологической безопасности населения города
	%
	9,1
	16,7
	24,5
	32,7
	41,2
	50
	55,6
	62,5
	71,4
	83,3
	100
	100
	100
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		Государственное управление		4.02

		Образование		12.08

		Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений		3.02

		Предоставление прочих услуг		15.03

				5720

				100.00
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